REPUBLIKAESHQIPERISE

BASHKIA RROGOZHINE

Nr. {©36] Prot Rrogozhing, mé 25 . ©4. 2025
'(T

Lénda: Kérkesé pér publikim vendi te liré pune
Drejtuar: AGJENCIA KOMBETARE E PUNESIMIT DHE AFTESIVE

TIRANE

Neé zbatim té nenit t& Ligjit Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, si VKM Nr. 243,
daté 18.03.2015 * Pér Pranimin , Lévizjen paralele , periudhén € provés dhe emérimin né
kategoriné ekzekutive”, VKM-né nr.242, daté 18.03.2015 “Per plotesimin e vendeve te lira ne

kategorine e ulet dhe te mesme drejtuese”, 1 ndryshuar,

bashkélidhur po ju dérgojmé€ pér botim né formé té& shkruar dhe elektornike n& adresén
vendetelirapune(@akpa.gov.al kerkesen per shpalljen e vendeve t€ lira té punes si mé& poshté :

a. 1 (njé€) pozicion té nivelit t¢ mesém drejtues :

- Drejtor n€ Drejtoring e té Ardhurave
b. 2 (dy) pozicione té nivelit té ulét drejtues :

- Pérgjegjés 1 Sektorit té Planifikimit/Kontabilizimit, menaxhimit t& Borxhit
-  Pérgjegjés Zyrés s€ BE-sé
c. 13 (trembédhjeté) pozicione té nivelit ekzekutiv:

2 (dy) specialisté finance , 1(nj€) specialist kontabiliteti , 2(dy)specialisté té taksave/tarifave,
4 (katér) specialisté¢ t&¢ ardhurave pér Njésité, 2 Inspektor taksave/tarifave, 1 (njé)
speciaslist borxhi, 1 specialist n€ zyrén e BE-sé.

Duke Ju falenderuar pér bashképunimin!



https://v3.camscanner.com/user/download

REPUBLIKAESHQIPERISE

BASHKIA RROGOZHINE

SHPALLJE PER NEPUNES CIVIL,

LEVIZJE PARALELE DHE PER NGRITJEN NE DETYRE
Rrogozhin€ mé 30.09.2025

Pérgjegjés né Sektorin e Planifikimit/Kontabilizimit/Menaxhimit Borxhit
Drejtoria e t&€ Ardhurave
Kategoria e Ulét Drejtuese
Lloji 1 Diplomés: né ekonomik/administrim biznesi.
N¢ zbatim t€ nenit 26 t& Ligjit Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, si dhe t€ Kreut 11
dhe III, t& Vendimit Nr. 242, daté 18/03/2015, t& Késhillit t¢ Ministrave, Institucioni Bashkia
Rrogozhiné shpall procedurat e 1€vizjes paralele dhe t€ ngritjes n€ detyré pér pozicionin:

Pérgjegjés Pérgjegjés né Sektorin e Planifikimit/Kontabilizimit/Menaxhimit Borxhit
- Kategoria e pagés I1I-2

Plotésimi i pozicionit mé sipér béhet népérmjet proceduréssé lévizjes paralele dhe ngritjes né
detyré.

Pér té dy Procedurat (1évizje paralele dhe ngritje né detyré) aplikohet né té njéjtén kohé!

Afati pér dorézimin e dokumentave pér
LEVIZJE PARALELE: 10.10.2025

Afati pér dorézimin e dokumentave pér
NGRITJE NE DETYRE: 16.10.2025




Bashkia Rrogozhine

Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin si mé sipér éshté:

v' Eshté pérgjegjés pér organizimin, kontrollin dhe monitorimin e punés né sektor.

v’ Pérgatit raportet periodike.

v Evidenton nga sektori i Taksave dhe Tarifave ,numrin e subjekteve debitore dhe masen ¢
borxhit pér cdo vit ushtrimor

v Harton programin e ndjekjes sé debitoreve nga cdo specialist dhe éshté pérgjegjes pér afatet
e vendosura.

v Kontrollon ményrén e mbajtjes sé dokumentacionit pér debitorét dhe plotésimin e dosjeve
nga specialistét pérkates.

v Raporton mbi gjendjen e debitoreve cdo muaj ( numri i debitoreve,detyrimi etj) dhe mbi
masat e marra pér vjeljen e tyre prané€ Drejtorit.

v Eshté pérgjegjés pér ndjekjen e akt-rakordimeve me strukturat perkatese te Bashkise dhe
agjentéve tatimor ,te cilat, 1 paraqit mé pas pér miratim prané Drejtorit.

v Bashképunon me Pérgjegjésin e Sektorit t&¢ Taksave dhe Tarifave duke shkémbyer
informacion ndermjet tyre.

v' Pérgatit korrespondencen me drejtori té tjera prané Bashkise, apo institucione te tjera pér aq
sa ato kane lidhje per informacionin ge disponon ky sektor, apo pér informacione qé do t’i
duhen sektorit n€ vecanti dhe drejtoris€ né térési.

v" Propozon masa administrative pér punonjésit e vartésisé kur né ményré té pérséritur nuk
zbatojné detyrat e ngarkuara dhe kryejné veprime qé jané né kundérshtim me aktet ligjore e
nénligjore né fuqi.

v" Propozon eprorit direkt ndérhyrjen prané organeve kompetente pér zgjidhjen e problemeve
g€ dalin né€ sektorét g€ mbulon.

LEVIZJA PARALELE
Kané t€ drejté t&€ aplikojné pér kété proceduré vetém népunésit civilé t& s€ njéjtés kategori, né té
gjitha insitucionet pjes€ e shérbimit civil.

KUSHTET PER LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér 1évizjen paralele si vijon:

a- Té jené népunés civil t€ konfirmuar, brenda s€ njéjtés kategori (I111-2 );
b- T& mos kené masé disiplinore né fuqi;
c- Te kené té paktén vlerésimin e fundit “mir€” apo “shumé miré”;

Kandidatét duhet t€ plotésojné kriteret e vecanta si vijon:

Arsimi:

TE€ zotérojé diplomé t€ nivelit t€ dyté “Master Shkencor”,/”Master Profesional” t& pérfituar
né fund t€ studimeve té ciklit t€ dyté me 120 kredite dhe me kohézgjatje normale 2 vite
akademike né€ Master Shkencor/profesional né ekonomik/administrim biznesi. (Diplomat té
cilat jané marré jashté vendit, duhet té jené té njohura paraprakisht prané institucionit
pérgjegjés pér njehsimin e diplomave sipas legjislacionit né fuqi).

Faqe 2



Bashkia Rrogozhine

Pérvoja :
T¢ kené eksperiencé pune jo mé pak se 3 vite, n€¢ administratén shtetérore dhe/ose institucione té
pavarura dhe/ose institucionet e Institucionet e vetegeverisjes vendore ose pérvoja t€ ngjashme né
kompani tregtare.

Tjetér:
(1)t€ ket€ njohuri n€ hartimin e paketés fiskale (ii) t€ njohé legjislacionin pér Sistemin E Taksave
Vendore dhe Procedurat Tatimore; (iii) t€ njohé shumé miré gjuhén angleze (iv) t€ njoh shumé miré
patetén Office; (1) t& dij€ t€ pércaktoj€ objektivat, t& vendosé prioritete dhe té arrijé afatet kohore;
(i1) t€ dijé té€ planifikojé, shqyrtojé dhe drejtojé punén e stafit; (iii) t€ dijé t€ organizojé, buxhetojé,
dhe té komunikojé rezultatet (iv) té dijé t€ pérshtatet sa mé miré me metodat dhe procedurat e reja.

DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét qé aplikojné duhet t& dorézojn€ dokumentat si mé poshté:

a- Jetéshkrim 1 plotésuar n€ pérputhje me dokumentin tip qé e gjeni né linkun:
http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-Dokumente/219-udhezime-Dokumente

b- Fotokopje té diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

c- Fotokopje té€ librezés s€ punés (t€ gjitha faget qé vértetojné eksperiencén né puné);

d- Fotokopje t€ letérnjoftimit (ID);

e- Vértetim t€ gjéndjes shéndetésore;

f- Vetédeklarim té gjéndjes gjyqésore;

g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h- Vértetim nga Institucioni q€ nuk ka masé displinore né fuqi.

i- Cdo dokumentacion tjetér qé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtesé€, vlerésimet
pozitive apo té tjera t€ pérmendura né jetéshkrimin tua;.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda datés
10.10.2025

REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 13.10.2025 Njésia e Burimeve Njerézore té Bashkisé Rrogozhiné do té shpallé né portalin
“AKPA-sé " dhe né fagen e internetit té Bashkisé, listén e kandidatéve qgé plotésojné kushtet e
|évizjes paralele dhe kriteret e vecanta, vendin, daten dhe oren e sakte.

Né té njéjtén daté kandidatét qé nuk i plotésojné kushtet e Iévizjes paralele dhe kriteret e vecanta
do té njoftohen individualisht nga Drejtoria e Burimeve Njerézore té Bashkisé Rrogozhine
népérmjet adresés sé e-mail, pér shkaget e moskualifikimit.

FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITi MBI Ti CILAT DO TE

Faqe 3


http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-dokumenta/219-udhezime-dokumenta

Bashkia Rrogozhine

B 75 VILLOHET INTERVISTA

Kandidatét do t€ vlerésohen né lidhje me:

a) Njohurité mbi Ligjin Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, dhe aktet nénligjore
dalé né€ zbatim t€ tij.

b) Njohurité mbi Ligjin Nr. 9131, daté 08.09.2003, “Pér rregullat e etikés né administratén
publike”.

¢) Njohurité mbi Ligjin Nr. 139/2015 “Pér Vetegeverisjen Vendore”

d) Ligj Nr. 119/2014 Pér té Drejtén e Informimit”

e) Ligj Nr.44/20151 Kodi i Procedurave Administrative i Republikés S€ Shqipérisé

f) Ligjin Nr. 9632, Daté 30.10.2006, "Pér Sistemin E Taksave Vendore", Té Ndryshuar

g) Ligji Nr.9920, dat€ 19.5.2008 Pé&r Procedurat Tatimore N& Republikén e Shqipérisé

h) Si edhe aktet ligjore dhe nenligjore ne fuqi per systemin e taksave dhe procedurave tatimore.

MENYRA E VLERESIMIT Ti, KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me Dokumentacionin e dorézuar:

Kandidatét do t€ vlerésohen pér pérvojén, trajnimet apo kualifikimet e lidhura me fushén, si dhe
certifikimin pozitiv ose pér vlerésimet e rezultateve individale né puné né rastet kur progesi 1
certifikimit nuk €shté kryer. Totali 1 pikéve pér kété vlerésim &€shté 40 pike.

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

a- Njohurité, aftésit€, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit té punés;
b- Eksperiencén e tyre t&€ méparshme;
c- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Totali i pikéve pér kété vlerésim &shté 60 piké.

Mgé shumé detaje n€ lidhje me vlerésimin me pik€, metodologjin€ e shpérndarjes s€ pikéve,
ményrén e llogaritjes sé rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udhézimin nr. 2, dat€ 27.03.2015, “Pér
progesin e plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil népérmjet procedures sé lévizjes paralele,
ngritjes né detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe pranimin né shérbimin civil né
kategoriné ekzekutive népérmjet konkurrimit té hapur”, t€ Departamentit t&€ Administratés Publike

http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

L6 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
’ KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té vlerésimit t€ kandidatéve, Njésia e Burimeve Njerézore t€¢ Bashkisé Rrogozhiné do
té shpall€ fituesin né portalin “AKPA” dhe né fagen zyrtare t&¢ Bashkisé.

Faqe 4


http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

Bashkia Rrogozhine

TE gjithé kandidatét pjesémarrés né két€ proceduré do t€ njoftohen né ményré elektronike pér
shpalljen e fituesit.

NGRITJA NE DETYRE

Vetéem né rast se pozicioni i renditur né fillim té késaj shpalljeje, né pérfundim té procedurés sé
lévizjes paralele, rezulton se éshté ende vakant, ai éshté i viefshém pér konkurimin népérmjet
procedurés sé ngritjes né detyré,

Pér kété proceduré kané té drejté t€ aplikojn€ népunésit civilé té nivelit ekzekutiv, té
punésuar né t€ nj€jtin apo né€ nj€ institucion tjetér t&€ shérbimit civil qé ploté€sojné kushtet pér
ngritjen né detyré.

KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E

21 NGRITJES NE DETYRE DHE KRITERET E VECANTA

Kushtet qé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e ngritjes né detyré jané:

a- Té jeté népunés civil i konfirmuar IV-3;
b- Té& mos keté masé disiplinore né fuqi (t€ vértetuar me njé¢ dokument nga institucioni);
c- Té keté té€ paktén vlerésimin e fundit “Mir€” ose “Shumé mire”;

Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posacme si vijon:

Arsimi:
TE€ zotérojé diplomé t€ nivelit t& dyt€ “Master Shkencor”,/”Master Profesional” té pérfituar
né fund té studimeve té& ciklit t&€ dyté me 120 kredite dhe me kohézgjatje normale 2 vite
akademike né€ Master Shkencor/profesional né ekonomik/administrim biznesi. (Diplomat té
cilat jané marré jashté vendit, duhet té jené té njohura paraprakisht prané institucionit
pérgjegjés pér njehsimin e diplomave sipas legjislacionit né fuqi).

Pérvoja :

Té kené eksperiencé pune jo mé pak se 2 vite, né administratén shtetérore dhe/ose
institucione t€ pavarura dhe/ose institucionet e Institucionet e vetegeverisjes vendore.

Tjeter:

(1)t€ ket€ njohuri n€ hartimin e paketés fiskale (ii) t€ njohé legjislacionin pér Sistemin E Taksave
Vendore dhe Procedurat Tatimore; (iii) t€ njohé shumé miré gjuhén angleze (iv) té njoh shumé miré
patetén Office; (i) t& dijé t& pércaktojé objektivat, t& vendosé prioritete dhe té arrijé afatet kohore;
(i1) t€ dijé t€ planifikojé, shqyrtojé dhe drejtojé punén e stafit; (iii) t€ dijé t€ organizojé, buxhetojé,
dhe té komunikojé rezultatet (iv) té dijé t€ pérshtatet sa mé miré me metodat dhe procedurat e reja.

Faqe 5



Bashkia Rrogozhine

DOKUMENTECIONI, MEENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét qé aplikojné duhet t€ dorézojné Dokumentet si mé poshté:

a- Jetéshkrim i plotésuar n€ pérputhje me dokumentin tip qé e gjeni né linkun:
http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-Dokumente/219-udhezime-Dokumente

b- Fotokopje t&€ diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

c- Fotokopje té librezés s€ punés (t€ gjitha faget qé vértetojné eksperiencén né puné);

d- Fotokopje té letérnjoftimit (ID);

e- Vértetim t€ gjéndjes shéndetésore;

f- Vetédeklarim té gjéndjes gjyqésore;

g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h- Vértetim nga Institucioni q€ nuk ka masé displinore né fuqi;

i- Cdo dokumentacion tjetér g€ vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtes¢, vlerésimet
pozitive apo té€ tjera t& pérmendura né jetéshkrimin tuaj.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda datés
16.10.2025 né Institucionin Bashkia Rrogozhine.

XY REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK
Né datén 23.10.2025 ,njésia e menaxhimit t€ burimeve njerézore té€ Institucionit Bashkia
Rrogozhine, ku ndodhet pozicioni pér t€ cilin ju déshironi t€ aplikoni do t€ shpallé né portalin
“AKPA” dhe né€ fagen e saj zyrtare te internetit, listén e kandidatéve qé plotésojné kushtet dhe
kriteret e veganta, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do t€ zhvillohet intervista.

Né t€ njéjtén dat€ kandidatét q€ nuk i plotésojné€ kushtet dhe kriteret e veganta do té njoftohen
individualisht nga njésia e menaxhimit t€ burimeve njerézore t€ institucionit ku ndodhet pozicioni
pér t€ cilin ju d€shironi t€ aplikoni, népérmjet adresé€s tuaj t€ e-mail, pér shkaget e moskualifikimit.

ZHVILLOHET TESTIMI DHE INTERVISTA

FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE

Kandidatét do té testohen me shkrim pér njohurité mbi dokumentet e listuara né pikén
1.4

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:
a- Njohurité, aftésité, kompetencén né€ lidhje me pérshkrimin e pozicionit t&€ punés;
b- Eksperiencén e tyre t€ méparshme;
c- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.
MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE
Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

a- Vlerésimin me shkrim, deri né 40 piké;
b- Intervistén e strukturuar me gojé qe konsiston ne motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér
karrierén, deri n€ 40 piké;

Faqe 6
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Bashkia Rrogozhine

c- Jetéshkrimin, g€ konsiston né vlerésimin e arsimimit, t€ pérvojés e té trajnimeve, t&€ lidhura me
fushén, deri n€ 20 piké.

Mg¢ shumé detaje n€ lidhje me vlerésimin me pik€, metodologjin€ e shpérndarjes s€ pikéve,
ményrén e llogaritjes s€ rezultatit pérfundimtar i gjeni n€ Udhézimin Nr. 2, daté 27.03.2015, “Pér
procesin e plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil népérmjet procedures sé lévizjes paralele,
ngritjes né detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe pranimin né shérbimin civil né
kategoriné ekzekutive népérmjet konkurrimit té hapur”, t& Departamentit t€ Administraté€s Publike

ééé.dap.gov.al.

http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

2.6 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
) KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té€ vlerésimit t&€ kandidatéve, Institucioni Bashkia Rrogozhine do té shpallg€ fituesin né
portalin “AKPA” dhe né fagen e saj zyrtare te internetit . T¢ gjithé kandidatét pjesémarrés né kété
proceduré do t€ njoftohen n€ ményré elektronike pér datén e sakté t€ shpalljes sé fituesit.

Faqe 7
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REPUBLIKAESHQIPERISE

BASHKIA RROGOZHINE

Rrogozhine me 30.09.2025

SHPALLJE PER NEPUNES CIVIL,

LEVIZJE PARALELE , NGRITJEN NE DETYRE

DREJTOR NE DREJTORINE E TE ARDHURAVE
Kategoria e Mesme Drejtuese

Lloji i Diplomés: Master né shkenca ekonomike.

N¢ zbatim t€ nenit 26 t&€ Ligjit Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, si dhe té
Kreut II dhe III, t€ Vendimit Nr. 242, daté 18/03/2015, té€ Ké&shillit t& Ministrave,
Institucioni Bashkia Rrogozhiné€ shpall procedurat e lévizjes paralele , ngritjes né detyré
dhe pranim nga jashté pér pozicionin:

¢ Drejtor né€ Drejtoring e te Ardhurave
- Kategoria e pagés 11-2

Plotésimi i pozicionit mé sipér fillimisht béhet népérmjet procedures sé lévizjes paralele,
ngritjes né detyré dhe pranim nga jashté .

Pér té dy Procedurat (Iévizje paralele dhe ngritje né detyré) aplikohet né té njéjtén
kohé!

Afati pér dorézimin e dokumentave pér
LEVIZJE PARALELE: 10/10/2025
Afati pér dorézimin e dokumentave pér
NGRITJE NE DETYRE: 16/10/2025

Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin si mé sipér éshté:

Pércakton objektivat dhe planifikon veprimtarin€ e drejtorisé;

Siguron qé veprimtaria t€ jet€ né€ pérputhje me legjislacionin tatimor dhe akte te
tjera ligjore dhe nenligjore qe rregullojne veprimtarine e drejtorise.

3. Harton politika fiskale per rritjen e te ardhurave .

N —



4. Pérgatit e parashikimeve mbi te ardhurat vjetore nga taksat dhe tarifat vendore, te
cilin e con per miratim tek eprori direkt.

5. Udhézon stafin né pérmbushjen e aktiviteteve t&€ pérditshme dhe koordinon
drejtpérdrejt veprimtaring e tyre;

6. Kryen analiza periodike pér veprimtarin€ si drejtor i drejtorise dhe mbi kété bazé,
informon periodikisht, Sekretarin e Pérgjithshém dhe Kryetarin e Bashkise pér
ecuriné e detyrave t€ ngarkuara né drejtori, si dhe bén vlerésime pune pér
punonjésit.

7. Ndjek proceset e menaxhimit te riskut te brendshem dhe gjurmen e auditit.

8. Merr masa organizative pér plotésimin e detyrave nga ¢do punonjés né€ vecanti dhe
si drejtori brenda planifikimit té detyrave té bashkise.

9. Evidenton probleme g€ dalin nga veprimtaria e pérdit€éshme si dhe shqetésime te
ndryshme g€ ngrihen me shkrim nga qytetarét, pércakton zgjidhjet ¢ mundshme
brenda kuadrit ligjor n€ fuqi dhe 1 propozon eprorit, rrugézgjidhjet pérkatése.

10. Kontrollon punén e pérditshme té€ punonjésve né vartési, pér plotésimin e detyrave
g€ 1 jané ngarkuar.

11. Kryen detyra te tjera te caktuara nga eprori direkt.

LEVIZJA PARALELE

Kané t& drejté t€ aplikojné pér két€ proceduré vetém népunésit civilé té sé njéjtés kategori

té nivelit té mesém drejtues, né t€ gjitha insitucionet pjes€ e shérbimit civil.

KUSHTET PiR LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér lévizjen paralele si vijon:

a- Té jen€ n€punés civil t€ konfirmuar, brenda s€ njéjtés kategori (I11-2 );
b- Té& mos kené masé disiplinore né fuqi;
c- T& kené t& paktén vlerésimin e fundit “miré” apo “shumé miré”;

Kandidatét duhet té plotésojné kriteret e vecanta si vijon:

Arsimi:

T€ zotérojé diplomé t& nivelit t€ dyté “Master Shkencor”,/”Master Profesional” té
pérfituar né fund té€ studimeve t€ ciklit t&€ dyt€ me 120 kredite dhe me kohézgjatje
normale 2 vite akademike né Shkenca ekonomike (Diplomat té cilat jané marré
Jjashté vendit, duhet té jené té njohura paraprakisht prané institucionit pérgjegjés
pér njehsimin e diplomave sipas legjislacionit né fuqi).

Pérvoja:
T€ paktén 3 (tre) vite pérvoj€ pune n€ pozicione menaxheriale apo me natyré t€ ngjashme né
profesion né administratén publike;institucione bankare t€ nivelit té dyté,shoqéri tregtare, t€ cilat



sipas legjislacionit né fuqi klasifikohen si biznese t&€ médha, n€ administratén shtetérore dhe/ose
institucione t€ pavarura dhe/ose institucionet e Institucionet e veteqeverisjes vendore

Tjetér:
Mbajtési 1 kétij pozicioni duhet t€ keté: njohuru té Legjislacionit n€ fuqi pér sistemin e
taksave dhe procedurat tatimore
(i1) njohuri shumé t€ mira t€ procedurave administrative; (iii);aftési pér t€ vendosur
objektiva, pér t&€ pércaktuar pérparésité dhe pér t€ pérmbushur afatet; (Iv) aftési pér té
planifikuar, shqyrtuar dhe drejtuar proceset e punés; (v) aftési shumé té€ mira
komunikimi dhe prezantimi; (vi) aftési analitike dhe fleksibilitet né pranimin e
metodave dhe procedurave té€ reja,.
Te kete njohuri te mira te gjuhes angleze.

Wl DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét qé aplikojné duhet t& dorézojn€ dokumentat si mé poshté:

a- Jetéshkrim i plotésuar n€ pérputhje me dokumentin tip qé e gjeni né linkun:
http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-Dokumente/219-udhezime-Dokumente
b- Fotokopje t€ diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

c- Fotokopje té librezés s€ punés (t€ gjitha faget qé vértetojné eksperiencén né puné);

d- Fotokopje t€ letérnjoftimit (ID);

e- Vértetim t€ gjéndjes shéndetésore;

f- Vetédeklarim té gjéndjes gjyqésore;

g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h- Vértetim nga Institucioni q€ nuk ka masé displinore né fuqi.

i- Cdo dokumentacion tjetér g€ vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtesé, vlerésimet
pozitive apo té€ tjera t€ pérmendura né jet€shkrimin tua;.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda
datés 10.10.2025

REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén13.10.2025 Njésia e Burimeve Njerézore té Bashkisé Rrogozhiné do té shpallé né
portalin “AKPA-sé ” dhe né fagen e internetit té Bashkisé, listén e kandidatéve qé
plotésojné kushtet e |évizjes paralele dhe kriteret e vecanta, vendin, daten dhe oren e
sakte.

Né té njéjtén daté kandidatét gé nuk i plotésojné kushtet e lévizjes paralele dhe kriteret e
vecanta do té njoftohen individualisht nga Drejtoria e Burimeve Njerézore té Bashkisé


http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-dokumenta/219-udhezime-dokumenta

Rrogozhine népérmjet adresés sé e-mail, pér shkaget e moskualifikimit.

Wl FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO
Bl TE ZHVILLOHET INTERVISTA

Kandidatét do t€ vlerésohen né€ lidhje me:

a) Njohurité mbi Ligjin Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, dhe aktet
nénligjore dalé né zbatim té tij.

b) Njohurit¢ mbi Ligjin Nr. 9131, daté 08.09.2003,“Pér rregullat e etikés né
administratén publike”.

¢) Njohurité mbi Ligjin Nr. 139/2015 “Pér Vetegeverisjen Vendore”

d) Ligj Nr. 119/2014 Pér t€ Drejtén e Informimit”

e) Ligj Nr.44/20151 Kodi i Procedurave Administrative i Republikés S&€ Shqipérisé

f) Legjislacionin dhe Procedurat e prokurimeve Publike

g) Ligjin Nr. 9632, Daté 30.10.2006, "Pér Sistemin E Taksave Vendore", T€ Ndryshuar

h) Ligji Nr.9920, daté 19.5.2008 Pér Procedurat Tatimore Né Republikén e Shqipérisé

1) Si edhe aktet ligjore dhe nenligjore ne fuqi per systemin e taksave dhe procedurave
tatimore.

MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me Dokumentacionin e dorézuar:

Kandidatét do té vlerésohen pér pérvojén, trajnimet apo kualifikimet e lidhura me fushén, si
dhe certifikimin pozitiv ose pér vleré€simet e rezultateve individale né puné né rastet kur
progesi i ¢ertifikimit nuk &shté kryer. Totali 1 pikéve pér kété vlerésim €shté 40 piké.

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

a- Njohurité, aftésit€, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t€ punés;
b- Eksperiencén e tyre t&€ méparshme;
c- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Totali 1 pikéve pér kété vlerésim €shté 60 piké.

Mgé shumé detaje né lidhje me vlerésimin me piké, metodologjiné e shpérndarjes s€ pikéve,
ményrén e llogaritjes sé rezultatit pérfundimtar 1 gjeni né Udhézimin nr. 2, daté 27.03.2015,
“Pér progesin e plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil népérmjet procedures sé
lévizjes paralele, ngritjes né detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe



pranimin né shérbimin civil né kategoriné ekzekutive népérmjet konkurrimit té hapur”, t&
Departamentit t&€ Administratés Publike

http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

1.6 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA
) E KOMUNIKIMIT

Né pérfundim t€ vlerésimit t€ kandidatéve, Njésia e Burimeve Njerézore té Bashkisé
Rrogozhiné do t€ shpallé fituesin né portalin “AKPA” dhe n€ fagen zyrtare t€ Bashkisé.

T¢€ gjithé kandidatét pjesémarrés né kété€ proceduré do t€ njoftohen né ményré elektronike
pér shpalljen e fituesit


http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

NGRITJA NE DETYRE

Vetéem né rast se pozicioni i renditur né fillim té késaj shpalljeje, né pérfundim té procedurés sé
lévizjes paralele, rezulton se éshté ende vakant, ai éshté i viefshém pér konkurimin népérmjet
procedurés sé ngritjes né detyreé,

Pér kété proceduré kané té drejté t€ aplikojné népunésit civilé té nivelit té ulét drejtues , t€
punésuar né t€ nj€jtin apo né njé& institucion tjetér t&€ shérbimit civil g€ plotésojné kushtet pér
ngritjen né detyré.

KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E

21 NGRITJES NE DETYRE DHE KRITERET E VECANTA

Kushtet qé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e ngritjes né detyré jané:

a- Tg jeté€ népunés civil n€ nivelin e ulét drejtues, kategoria I11-2
b- T& mos keté masé disiplinore né fuqi (t€ vértetuar me njé¢ dokument nga institucioni);
c- Te& keté té paktén vlerésimin e fundit “Miré” ose “Shumé miré”;

Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posacme si vijon:

Arsimi:

TE€ zotérojé diplomé t€ nivelit t& dyté “Master Shkencor”,/”Master Profesional” té pérfituar
né fund té studimeve té ciklit t& dyté me 120 kredite dhe me kohézgjatje normale 2 vite
akademike né Shkenca ekonomike (Diplomat té cilat jané marré jashté vendit, duhet té jené
té njohura paraprakisht prané institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave sipas
legjislacionit né fuqi).

Pérvoja:
T€ paktén 2 (dy) vite pérvojé pune né pozicione menaxheriale apo me natyré t€ ngjashme né profesion né
administratén publike;institucione bankare té nivelit t€ dyté,shoqéri tregtare, té cilat sipas legjislacionit né
fuqi klasifikohen si biznese t&¢ médha, n€ administratén shtetérore dhe/ose institucione té pavarura
dhe/ose institucionet e Institucionet e veteqgeverisjes vendore

Tjetér:
Mbajtési 1 kétij pozicioni duhet t€ keté: njohuru t€ Legjislacionit né fuqi pér sistemin e taksave
dhe procedurat tatimore
(i1) njohuri shumé t&€ mira t&€ procedurave administrative; (iii);afté€si pér t€ vendosur objektiva,
pér t& pércaktuar pérparésité dhe pér t€ pérmbushur afatet; (Iv) aftési pér té planifikuar,
shqyrtuar dhe drejtuar proceset e punés; (v) aftési shumé té mira komunikimi dhe prezantimi;
(vi) aftési analitike dhe fleksibilitet né pranimin ¢ metodave dhe procedurave té reja,.

Faqe 6



Te kete njohuri te mira te gjuhes angleze.

DOKUMENTECIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét qé aplikojné duhet té dorézojné Dokumentet si mé poshté:

a- Jet€shkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentin tip qé€ e gjeni né€ linkun:
http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-Dokumente/219-udhezime-Dokumente

b- Fotokopje té diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

c- Fotokopje té€ librezés s€ punés (t&€ gjitha faget qé vértetojné eksperiencén né puné);

d- Fotokopje t€ letérnjoftimit (ID);

e- Vértetim t€ gjéndjes shéndetésore;

f- Vetédeklarim té gjéndjes gjyqésore;

g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h- Vértetim nga Institucioni q€ nuk ka masé displinore né fuqi;

i- Cdo dokumentacion tjetér qé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtes€, vlerésimet
pozitive apo té tjera t€ pérmendura né jet€éshkrimin tua;.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda datés
16.10.2025 , né Institucionin Bashkia Rrogozhine.

kY REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK
Né datén 23.10.2025 ,njésia e menaxhimit t€ burimeve njerézore té Institucionit Bashkia

Rrogozhine, ku ndodhet pozicioni pér t€ cilin ju déshironi té aplikoni do té€ shpallé né portalin
“AKPA” dhe né fagen e saj zyrtare te internetit, listén e kandidatéve qé plotésojné kushtet dhe
kriteret ¢ veganta, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do té zhvillohet intervista.

N¢é t€ njéjtén dat€ kandidatét q€ nuk i plotésojné€ kushtet dhe kriteret e veganta do té njoftohen
individualisht nga njésia e menaxhimit t& burimeve njerézore té institucionit ku ndodhet pozicioni
pér té cilin ju déshironi té aplikoni, nép&rmjet adresés tuaj t€ e-mail, pér shkaget e moskualifikimit.

Wl FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
B ZHVILLOHET TESTIMI DHE INTERVISTA

Kandidatét do té testohen me shkrim pér njohurité mbi dokumentet e listuara né pikén
1.4

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:
a- Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t&€ punés;

b- Eksperiencén e tyre t€ méparshme;

c- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

MENYRA E VLERESIMIT Ti KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

a- Vlerésimin me shkrim, deri né 40 piké;

Faqe 7


http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-dokumenta/219-udhezime-dokumenta

b- Intervistén e strukturuar me gojé qe konsiston ne motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér
karrierén, deri né 40 piké;

c- Jetéshkrimin, qé konsiston né€ vlerésimin e arsimimit, t€ pérvojés e té trajnimeve, té€ lidhura me
fushén, deri né€ 20 piké.

Mg¢ shumé detaje n€ lidhje me vlerésimin me piké, metodologjin€ e shpérndarjes s€ pikéve,
ményrén e llogaritjes s€ rezultatit pérfundimtar 1 gjeni n€ Udhézimin Nr. 2, daté 27.03.2015, “Pér
procesin e plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil népérmjet procedures sé lévizjes paralele,
ngritjes né detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe pranimin né shérbimin civil né
kategoriné ekzekutive népérmjet konkurrimit té hapur”, t& Departamentit t€ Administratés Publike

ééé.dap.gov.al.

http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

26 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
) KOMUNIKIMIT

N¢ pérfundim t€ vlerésimit té€ kandidatéve, Institucioni Bashkia Rrogozhine do té shpall€ fituesin né
portalin “AKPA” dhe né fagen e saj zyrtare te internetit . T¢ gjithé kandidatét pjesémarrés né kété
proceduré do t€ njoftohen né¢ ményré elektronike pér datén e sakté t€ shpalljes sé fituesit.

Faqge 8


http://www.dap.gov.al
http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

REPUBLIKAESHQIPERISE

BASHKIA RROGOZHINE

SHPALLJE PER NEPUNES CIVIL,
LEVIZJE PARALELE DHE PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL

NE KATEGORINE EKZEKUTIVE
(SPECIALIST)

Rrogozhiné mé 30/09/2025

SPECIALIST
Kategoria e Ekzekutive
Lloji i Diplomés: Shkenca Politike -bachelor

Né zbatim t€ nenit 22 dhe 25, té ligjit 152/2013 “Pér n€punésin civil” i ndryshuar, si dhe t€ Kreut II, I1I, IV
dhe VII, t&¢ VKM nr. 243, daté 18/03/2015, Institucioni Bashkia Rrogozhiné) shpall procedurat e
1€vizjes paralele dhe pranimit n€ shérbimin civil pér pozicionet:

e [ specialist (BE)
- Kategoria e pagés 1V-3

Pozicioni mé sipér, u ofrohet fillimisht népunésve civilé t€ s€ njéjt€s kategori pér procedurén e
l1évizjes paralele!

Vetém né rast se né€ pérfundim t€ procedurés s€ 1€vizjes paralele, rezulton se ky pozicion &shté ende
vakant, ai €shté 1 vlefshém pér konkurimin népérmjet procedurés se pranimit né shérbimin civil.

Pér té dy Procedurat (Iévizje paralele dhe pranim né shérbimin civil) aplikohet né té njéjtén
kohé!

Afati pér dorézimin e dokumentave pér
LEVIZJE PARALELE:
Afati pér dorézimin e dokumentave pér

PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL: 16.10.2025

10.102025




Bashkia Rrogozhine

Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin si mé sipér éshté:

» Menaxhon organizimin dhe realizimin e té gjithé veprimtarisé kryesore ge lidhet me
koordinimin dhe monitorimin e progesit té Integrimit Europian;

» Zhvillon njé sistem té konsoliduar dhe profesional pér komunikimin ndérinstitucional
midis Bashkisé dhe institucioneve vendase dhe té huaja pér realizimin e té gjithé
eventeve té Kryetarit t€ Bashkisé dhe per zbatimin e marréveshjeve pér Stabilizim —
Asociimin té vendit;

» Siguron ndjekjen e vazhdueshme te te gjitha projekteve ge krijohen te takimeve te
Kryetarit te Bashkise dhe koordinon punen me Drejtorite perkatese brenda Institucionit
te Bashkise

» Siguron drejtimin strategjik né komunikimin efektiv dhe bashképunimin e ngushté me
strukturat e tjera pérkatése té Bashkisé, institucioneve vendase dhe té huaja né
zbatimin té programeve té vizitave té delegacioneve duke realizuar té gjithé
veprimtarisé progesit té Integrimit Europian té Kryetarit t&€ Bashkisé dhe té Institucionit

» Menaxhon zyrén e ¢éshtjeve té BE-sé (EU desk) dhe menaxhimi pro-aktiv i
aktiviteteve té saj;

» Asiston punonjésit e administratés vendore mbi ¢éshtjet gé kané té béjné me BE-né
dhe programet dhe politikat e saj;

» Asiston né vecanti kérkimet mbi fondet dhe programet e BE-sé si dhe pérgatitjen e
projekteve dhe procesin e aplikimit;

» Té asistojé qytetarét me informacione mbi BE-ne dhe programet e politikat e saj;

» Té pérpilojé, analizojé dhe vlerésojé té dhéna rilevante dhe informacione me géllim gé
té kontribuojé né zhvillimin, mbéshtetjen, zbatimin dhe/ose monitorimin e planeve dhe
strategjive té lidhura me géshtjet e BE-sé€;

LiEVIZJA PARALELE
Kang t€ drejté t&€ aplikojné pér kété proceduré vetém népunésit civilé t& s€ njéjtés kategori, né té

gjitha insitucionet pjesé e shérbimit civil.

KUSHTET PER LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér lévizjen paralele si vijon:

a- T& jené€ népunés civil t€ konfirmuar, brenda s€ njéjtés kategori (IV-3);
b- Té mos kené masé disiplinore né fuqi;
c- T& kené té paktén vlerésimin e fundit “miré€” apo “shumé miré”;

Kandidatét duhet t€ plotésojné kriteret e vecanta si vijon:

a) Té zotérojné Diplomé i arsimit né Bachelor ne Shkenca politike/drejtesi. (Diplomat té
cilat jané marré jashté vendit, duhet té jené té njohura paraprakisht prané institucionit

pérgjegjés pér njehsimin e diplomave sipas legjislacionit né fuqi).

Faqe 2



Bashkia Rrogozhine

b) Teé kené eksperiencé pune jo mé pak se 2 vit n€ profesion.
c) Té kené aftési t€ mira komunikuese dhe t€ punés né€ grup.
d) njohuri shumé té mira té procedurave administrative;

DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT
Kandidatét qé aplikojné duhet té€ dorézojn€ dokumentat si mé poshté:

a- Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentin tip qé€ e gjeni né linkun:
http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-Dokumente/219-udhezime-Dokumente

b- Fotokopje t€ diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

c- Fotokopje té librezés s€ punés (t€ gjitha faget qé vértetojné eksperiencén né puné);

d- Fotokopje té letérnjoftimit (ID);

e- Vértetim té gjéndjes shéndetésore;

f- Vetédeklarim t€ gjéndjes gjyqésore;

g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h- Vértetim nga Institucioni qé nuk ka masé displinore né fuqi.

i- Cdo dokumentacion tjetér q€ vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtesé, vlerésimet
pozitive apo té tjera t& pérmendura né jetéshkrimin tua;.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda datés
10.10.2025.

REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 13.10.2025 Njésia e Burimeve Njerézore té Bashkisé Rrogozhiné do té shpallé né portalin
“AKPA-sé " dhe né fagen e internetit té Bashkisé, listén e kandidatéve gé plotésojné kushtet e
lévizjes paralele dhe kriteret e vecanta, vendin, daten dhe oren e sakte ku do té zhvillohet
intervista.

Né té njéjtén daté kandidatét qé nuk i plotésojné kushtet e lévizjes paralele dhe kriteret e vecanta
do té njoftohen individualisht nga Drejtoria e Burimeve Njerézore té Bashkisé Rrogozhine
népérmjet adresés sé e-mail, pér shkaget e moskualifikimit.

Wl FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
ZHVILLOHET INTERVISTA

Kandidatét do t€ vlerésohen né€ lidhje me:

a) Njohurité mbi Ligjin Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”’, i ndryshuar, dhe aktet nénligjore
dalé n€ zbatim t¢ tij.

b) Njohurité mbi Ligjin Nr. 9131, dat€ 08.09.2003, “Pér rregullat e etikés né administratén
publike”.

¢) Njohuri pér “Kushtetutén e republikés sé Shqipérisé”.
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d) Njohurité mbi Ligjin Nr. 139/2015 “Pér Vetegeverisjen Vendore”
e) Ligj Nr. 119/2014 Pér té Drejtén e Informimit”
f) Ligj Nr. 119/2014 Pér t€ Drejtén e Informimit”

g) Ligji nr 57/2019 “Pér menaxhimin e ndihmés sé€ huaj

h) Strategjia Kombétare per Zhvillim dhe Integrim

1) Ligji 15/2015 “Pér rolin e Kuvendit né procesin e Integrimit europian t€ Republikés sé
Shqiperisé né Bashkimin Europian”

Bl MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE
Kandidatét do t& vlerésohen pér jetéshkrimin, eksperiencat, trajnimet, kualifikimet e lidhura me
fushén, si dhe vlerésimet pozitive.

Totali i pikéve pér kété vlerésim €shté 40 piké, 1 ndaré né:

- 20 piké pérvojé.

- 10 piké pér trainime apo kualifikime t€ lidhura me fushén pérkatése.

- 10 piké pér certifikimin pozitiv ose pér vleré€simet individuale n€ puné.

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

e Njohurité, aftésité, kompetencén né€ lidhje me pérshkrimin e pozicionit t&€ punés;
¢ Eksperiencén e tyre t€ méparshme;

® Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Totali i pikéve né pérfundim t€ intervistés sé€ strukturuar me gojé éshté 60 piké.

Mé shumé detaje n€ lidhje me vlerésimin me piké, metodologjin€ e shpérndarjes s€ pikéve,
ményrén e llogaritjes s€ rezultatit pérfundimtar 1 gjeni n€ Udhézimin Nr. 2, daté 27.03.2015, “Pér
procesin e plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil népérmjet procedures sé lévizjes paralele,
ngritjes né detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe pranimin né shérbimin civil né
kategoriné ekzekutive népérmjet konkurrimit té hapur”t€ Departamentit t€ Administratés Publike

€éé.dap.gov.al.

http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

1.6 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
’ KOMUNIKIMIT

Né pérfundim t€ vlerésimit t€ kandidatéve, Njésia e Burimeve Njerézore t€ Bashkisé Rrogozhiné do
té shpall€ fituesin né portalin “AKPA” dhe né fagen zyrtare t€ Bashkisé.

T€ gjithé kandidatét pjes€émarrés né két€ proceduré do t€ njoftohen né ményré elektronike pér
shpalljen e fituesit.

B PRANIMI NE SHERBIMIN CIVIL
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Vetém né rast se nga pozicionet e renditura né fillim t¢ késaj shpalljeje, né pérfundim té procedurés
sé levizjes paralele, rezulton se ende ka pozicione vakante, kéto pozicione jané té viefshme pér
konkurimin népérmjet procedurés sé pranimit né shérbimin civil pér kategoriné ekzekutive.

Pér kété proceduré kané té drejté té aplikojné té gjithé kandidatét qé plotésojné kérkesat e
pérgjithshme né pérputhje me nenin 21, té Ligjit Nr. 152/2013, “Pér nepunesit civil”, i ndryshuar.

B KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E
B PRANIMIT NE SHERBIMIN CIVIL DHE KRITERET E VECANTA
Kushtet é duhet té plotésojé kandidati né procedurén e pranimit né shérbimin civil jané:

a) Tg jeté shtetas shqiptar;

b) Té keté zotési té ploté pér t€ vepruar;

c) T& zotérojé gjuhén shqipe, t€ shkruar dhe t€ folur;

d) Té& jeté né kushte shéndetésore q€ e lejojné té kryejé detyrén pérkatése;

e) T& mos jeté i dénuar me vendim t&€ formés s€ preré pér kryerjen e njé krimi apo pér kryerjen
e njé kundérvajtjeje penale me dashje;

f) Ndaj tij t€ mos jet€ marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, qé nuk éshté shuar
sipas Ligjit Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar.

Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posacme si vijon:

a) Té  zotérojné  Diplomé  Bachelor n€  ,Shkenca  politike,drejtési,mardhénie
ndérkombétare’Gazetari. (Diplomat té cilat jané marré jashté vendit, duhet té jené té
njohura paraprakisht prané institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave sipas
legjislacionit né fuqi).

b) Té kené eksperiencé pune jo mé pak se 1 vit n€ profesion.

c) T& kené aftési t€ mira komunikuese dhe té punés né grup.

d) njohuri shumé t€ mira té procedurave administrative;

DOKUMENTECIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét qé aplikojné duhet t€ dorézojné Dokumentet si mé poshté:

a- Jetéshkrim i plotésuar n€ pérputhje me dokumentin tip qé e gjeni né linkun:
http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-Dokumente/219-udhezime-Dokumente

b- Fotokopje t&€ diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

c- Fotokopje té librezés s€ punés (t€ gjitha faget qé vértetojné eksperiencén né puné);
d- Fotokopje t€ letérnjoftimit (ID);

e- Vértetim t€ gjéndjes shéndetésore;
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f- Vetédeklarim té gjéndjes gjyqésore;

g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h- Vértetim nga Institucioni q€ nuk ka masé displinore né fuqi;

i- (Cdo dokumentacion tjetér q€ vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtes€, vlerésimet
pozitive apo t€ tjera t€ pérmendura né jetéshkrimin tua;.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda datés
16.10.2025 , né Institucionin Bashkia Rrogozhine.

kY REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK
Né datén 23.10.2025 ,njésia e menaxhimit t€ burimeve njerézore té Institucionit Bashkia
Rrogozhine, ku ndodhet pozicioni pér t€ cilin ju déshironi té aplikoni do té€ shpallé né portalin
“AKPA” dhe né fagen e saj zyrtare te internetit, listén e kandidatéve qé plotésojné kushtet dhe
kriteret e veganta, si dhe datén, vendin dhe orén e sakt€ ku do té zhvillohet intervista.

Né t€ njéjtén dat€ kandidatét q€ nuk i plotésojné€ kushtet dhe kriteret e veganta do té njoftohen
individualisht nga njésia e menaxhimit t& burimeve njerézore té institucionit ku ndodhet pozicioni
pér té cilin ju déshironi té aplikoni, nép&rmjet adresés tuaj t€ e-mail, pér shkaget e moskualifikimit.

)Wl FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
B ZHVILLOHET TESTIMI DHE INTERVISTA

Kandidatét do té testohen me shkrim pér njohurité mbi dokumentet e listuara né pikén
1.4

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:
a- Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t&€ punés;

b- Eksperiencén e tyre t€ méparshme;

d- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

VR MiENYRA E VLERESIMIT Ti KANDIDATEVE
Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

a- Vlerésimin me shkrim, deri né€ 60 pik¢;

b- Intervistén e strukturuar me gojé qe konsiston ne motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e
tyre pér karrierén, deri né 25 piké;

Cc- Jetéshkrimin, q€ konsiston né vlerésimin e arsimimit, t€ pérvoj€s e té€ trajnimeve, té
lidhura me fushén, deri né 15 piké;

Mg shumé detaje né lidhje me vlerésimin me piké, metodologjiné e shpérndarjes sé€ pikéve,
ményrén e llogaritjes sé rezultatit pérfundimtar 1 gjeni né Udhézimin nr. 2, daté 27.03.2015,
té Departamentit t¢ Administratés Publike é€é.dap.gov.al
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http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

2.6 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
) KOMUNIKIMIT

N¢é pérfundim té vlerésimit t€ kandidatéve, Institucioni Bashkia Rrogozhine do t&€ shpallé fituesin né
portalin “AKPA” dhe né fagen e saj zyrtare te internetit . T¢ gjithé kandidatét pjesémarrés né kété
proceduré do t€ njoftohen n€ ményré elektronike pér datén e sakté t€ shpalljes sé fituesit.
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REPUBLIKAESHQIPERISE

BASHKIA RROGOZHINE

SHPALLJE PER NEPUNES CIVIL,

LEVIZJE PARALELE , NGRITJEN NE DETYRE
Rrogozhin€ mé 30.09.2025

1(nj€) Pérgjegjés 1 Sektorit t&¢ BE
Kategoria e Ulét Drejtuese

Né zbatim t€ nenit 26 t& Ligjit Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar, si dhe té¢ Kreut II
dhe III, t¢ Vendimit Nr. 242, daté 18/03/2015, t&€ K&shillit t€ Ministrave, Institucioni Bashkia
Rrogozhiné shpall procedurat e 1évizjes paralele, ngritjes né detyré dhe pranim né shérbimin civil
pér pozicionin:

* Pérgjegjés i Sektorit t& BE
- Kategoria e pagés I11-2

Plotésimi i pozicionit mé sipér fillimisht béhet népérmjet procedures sé lévizjes, paralele ngritjes né
detyré dhe pranim nga jashté .

Pér té dy Procedurat (Iévizje paralele dhe ngritje né detyré) aplikohet né té njéjtén kohé!

Afati pér dorézimin e dokumentave pér
LEVIZJE PARALELE: 10.10.2025

Afati pér dorézimin e dokumentave pér
NGRITJE NE DETYRE: 16 .10.2025




Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin si mé sipér éshté:

1. Eshté pérgjegjése pér miréadministrimin e ¢do ¢éshtje, projekti, aktiviteti gé lidhet me
nxitien dhe térhegjen e investimeve té huaja, promovimin e projekteve strategjike afat-
mesme dhe afat-gjata té institucionit, koordinimin, implementimin, si dhe mbikéqyrjen e
tyre né terren, qé kané né fokus ndér té tjera realizimin e synimeve sipas fushave
prioritare t&€ pércaktuara né kuadér té procesit té integrimit t&€ Republikés sé Shqipérisé
né Bashkimin Evropian.

2. éshté pérgjegjése pér zbatimin e strategjive, politikave dhe planeve té fushés
pérkatése né té gjithé territorin e Bashkisé, si dhe pér sektorét né varési, programet,
veprimtarité dhe progeset qé menaxhohen prej saj, né pérputhje me parimet e
ligjshmérisé dhe té transparencés

3. Koordinon dhe nxit investimet pér zbatimin e projekteve me financim té€ huaj né
Bashkiné e Rrogozhinés , identifikimin e mbéshtetjes financiare né funksion té
adresimit té nevojave strategjike afatmesme dhe afat- gjata té
departamenteve dhe Njésive Administrative té Bashkisé

4. Promovon projektet tek investitorét, donatorét dhe institucionet financiare.

5. Bashkérendon dhe mbéshtet strukturat administrative té€ Bashkisé , pér zbatimin e
politikave, té legjislacionit, t&¢ investimeve dhe té shérbimeve té lidhura apo gé rrjedhin
nga procesi i integrimit evropian, né nivel vendor né marrédhénie me strukturat e
geverisjes gendrore pérgjegjése pér integrimin evropian dhe proceset pérbérése té
tij.

6. Pérgatit , aplikon, koordinon, monitorojé, monitoron vleréson dhe informojé pér
projektet e financuara nga programet e asistencés sé& Bashkimit Evropian pér
procesin e integrimit evropian né nivel vendor.

7. Menaxhon organizimin dhe realizimin e té gjithé veprimtarisé kryesore ge lidhet me
koordinimin dhe monitorimin e progesit té Integrimit Europian;

8. Siguron drejtimin strategjik né komunikimin efektiv dhe bashképunimin e ngushté me
strukturat e tjera pérkatése té Bashkisé, institucioneve vendase dhe té huaja né
zbatimin té programeve té vizitave té delegacioneve duke realizuar té gjithé
veprimtarisé progesit té Integrimit Europian té Kryetarit t& Bashkisé dhe té Institucionit

9. Asiston né vecganti kérkimet mbi fondet dhe programet e BE-sé si dhe pérgatitien e
projekteve dhe procesin e aplikimit;

LEEVIZJA PARALELE
Kané t€ drejté t&€ aplikojné pér kété proceduré vetém népunésit civilé t&€ s€ njéjtés kategori, né té
gjitha insitucionet pjes€ e shérbimit civil.

KUSHTET PER LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér 1évizjen paralele si vijon:
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a- Té jené n€punés civil t&€ konfirmuar, brenda s€ njéjtés kategori (I11-3 );
b- Té mos kené masé disiplinore né fuqi;
c- T& kené té paktén vlerésimin e fundit “miré” apo “shumé miré”;

Kandidatét duhet té plotésojné kriteret e veganta si vijon:

Arsimi:

TE€ zotérojé diplomé t€ nivelit t& dyt€ “Master Shkencor”,/”Master Profesional” t€ pérfituar
né fund t€ studimeve té ciklit t&€ dyté me 120 kredite dhe me kohézgjatje normale 2 vite
akademike né Shkenca Politike/gazetari/gjuhé e huaj/Mardhénie Ndérkombétare. (Diplomat
té cilat jané marré jashté vendit, duhet té jené té njohura paraprakisht prané institucionit
pérgjegjés pér njehsimin e diplomave sipas legjislacionit né fuqi).

Pérvoja :
Té kené eksperiencé pune jo mé pak se 3 vite, né administratén shtetérore dhe/ose
institucione t€ pavarura dhe/ose institucionet e Institucionet e veteqgeverisjes vendore et]

Tjetér:
Mbajtési 1 kétij pozicioni duhet t& keté:
(1) njohuri shumé t€ mira té€ procedurave administrative, Gjuhét huaja ;Rregullore dhe udhézime
qé lidhen me projektet e BE (i1)T¢€ keté aftési t&€ mira komunikuese, koordinuese dhe té punés né
grup.
Te kete njohuri te mira te gjuhes angleze.

DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét qé aplikojné duhet té dorézojné dokumentat si mé poshté:

a- Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentin tip qé e gjeni né linkun:
http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-Dokumente/219-udhezime-Dokumente

b- Fotokopje t€ diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

c- Fotokopje té librezés s€ punés (t€ gjitha faget qé vértetojné eksperiencén né puné);

d- Fotokopje t€ letérnjoftimit (ID);

e- Vértetim té€ gjéndjes shéndetésore;

f- Vetédeklarim t€ gjéndjes gjyqésore;

g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h- Vértetim nga Institucioni qé nuk ka masé displinore né fuqi.

i- Cdo dokumentacion tjetér q€ vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtesé, vlerésimet
pozitive apo té€ tjera t€ pérmendura né jet€shkrimin tua;.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda datés
10.10.2025.

REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK
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Né datén _13.10.2025 Njésia e Burimeve Njerézore té Bashkisé Rrogozhiné do té shpallé né
portalin “AKPA-sé ” dhe né fagen e internetit té Bashkisé, listén e kandidatéve qgé plotésojné
kushtet e lévizjes paralele dhe kriteret e vecanta, vendin, daten dhe oren e sakte.

Né té njéjtén daté kandidatét qé nuk i plotésojné kushtet e lévizjes paralele dhe kriteret e vecanta
do té njoftohen individualisht nga Drejtoria e Burimeve Njerézore té Bashkisé Rrogozhine
népérmjet adresés sé e-mail, pér shkaget e moskualifikimit.

W FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
B ZHVILLOHET INTERVISTA

Kandidatét do t€ vlerésohen né€ lidhje me:

a) Njohurité mbi Ligjin Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”’, i ndryshuar, dhe aktet nénligjore
dalé n€ zbatim t¢ tij.

b) Njohurité mbi Ligjin Nr. 9131, daté 08.09.2003,“Pér rregullat e etikés né administratén
publike”.

¢) Njohurité mbi Ligjin Nr. 139/2015 “Pér Vetegeverisjen Vendore”

d) Ligj Nr. 119/2014 Pér t€ Drejtén e Informimit”

e) Ligjinr 57/2019 “Pér menaxhimin e ndihmés sé€ huaj

f) Strategjia Kombétare per Zhvillim dhe Integrim

g) Ligji 15/2015 “Pér rolin e Kuvendit né procesin e Integrimit europian té€ Republikés sé
Shqiperis€ né Bashkimin Europian”

h)

MENYRA E VLERESIMIT TE

1.5 KANDIDATEVE

Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me Dokumentacionin e dorézuar:

Kandidatét do té vler€sohen pér pérvojén, trajnimet apo kualifikimet ¢ lidhura me fushén, si dhe
certifikimin pozitiv ose pér vlerésimet e rezultateve individale né puné né rastet kur progesi 1
certifikimit nuk €shté kryer. Totali 1 pikéve pér kété vlerésim Eshté 40 piké.

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

a- Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t& punés;
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b- Eksperiencén e tyre t€ méparshme;
c- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Totali i pikéve pér kété vlerésim éshté 60 piké.

Mé shumé detaje n€ lidhje me vler€simin me piké, metodologjin€ e shpérndarjes s€ pikéve,
ményrén e llogaritjes sé rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udhézimin nr. 2, dat€ 27.03.2015, “Pér
progesin e plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil népérmjet procedures sé lévizjes paralele,
ngritjes né detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe pranimin né shérbimin civil né
kategoriné ekzekutive népérmjet konkurrimit té hapur”, t€ Departamentit t&€ Administrat€s Publike

http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

L6 DATA E DALJES SKE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
: KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té vlerésimit t€ kandidatéve, Njésia e Burimeve Njerézore t€ Bashkisé Rrogozhiné do
té shpall€ fituesin né portalin “AKPA” dhe né fagen zyrtare t&€ Bashkisé.

TE gjithé kandidatét pjes€émarrés né kété proceduré do té€ njoftohen né ményré elektronike pér
shpalljen e fituesit.

NGRITJA Nii DETYRE

Vetém né rast se pozicioni i renditur né fillim té késaj shpalljeje, né pérfundim té procedurés sé
lévizjes paralele, rezulton se éshté ende vakant, ai éshté i viefshém pér konkurimin népérmjet
procedurés sé ngritjes né detyré,

Pér kété proceduré kané té drejté t€ aplikojné népunésit civilé té nivelit ekzekutiv, té
punésuar né t€ njéjtin apo né nj€ institucion tjetér t€ shérbimit civil q€ ploté€sojné kushtet pér
ngritjen né detyré.

KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E

21 NGRITJES NE DETYRE DHE KRITERET E VECANTA

Kushtet qé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e ngritjes né detyré jané:

a- Té jeté népunés civil 1 konfirmuar;
b- T& mos keté masé disiplinore né fuqi (t€ vértetuar me njé dokument nga institucioni);
c- T& keté t€ paktén vler€simin e fundit “Miré” ose “Shumé miré”;
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Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posacme si vijon:

Arsimi:

T¢€ zotérojé diplomé t& nivelit t€ dyté “Master Shkencor”,/”Master Profesional” t& pérfituar
né fund t€ studimeve té ciklit t&€ dyté me 120 kredite dhe me kohézgjatje normale 2 vite
akademike n€ Shkenca politike/drejtési/gazetari/gjuhé e  huaj/letérsi/mardhénie
ndérkombétare. (Diplomat t¢ cilat jané marré jashté vendit, duhet té jené té njohura
paraprakisht prané institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave sipas legjislacionit né

fuqi).

Pérvoja :
Té kené eksperiencé pune jo mé pak se 2 vite, né administratén shtetérore dhe/ose
institucione t€ pavarura dhe/ose institucionet e Institucionet e veteqgeverisjes vendore etj

Tjetér:

Mbajtési 1 kétij pozicioni duhet té keté:

(1) njohuri shumé t& mira t€ procedurave administrative ;Rregullore dhe udhézime g€ lidhen me
projektet e BE (ii)T¢€ keté aftési t€ mira komunikuese, koordinuese dhe t&€ punés né grup.

Te kete njohuri te mira te gjuhes angleze.

DOKUMENTECIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét qé aplikojné duhet té dorézojné Dokumentet si mé poshté:

Jet€shkrim 1 plotésuar né pérputhje me dokumentin tip q€ e gjeni né linkun:
http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-Dokumente/219-udhezime-Dokumente

Fotokopje té diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

Fotokopje t€ librezés s€ punés (t€ gjitha faget q€ vértetojné eksperiencén né puné);
Fotokopje t€ leté€rnjoftimit (ID);

Vértetim t€ gjéndjes shéndetésore;

Vetédeklarim t& gjéndjes gjyqésore;

Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

Vértetim nga Institucioni q€ nuk ka masé displinore né fuqj;

Cdo dokumentacion tjetér g€ vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtes€, vlerésimet
pozitive apo t€ tjera t& pérmendura né jetéshkrimin tuaj.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda datés
16.10.2025 né Institucionin Bashkia Rrogozhine.

2.3

REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 23.10.2025 ,njésia e menaxhimit t€ burimeve njerézore té Institucionit Bashkia
Rrogozhine, ku ndodhet pozicioni pér t€ cilin ju déshironi t&€ aplikoni do té€ shpallé né portalin
“AKPA” dhe né€ fagen e saj zyrtare te internetit, listén e kandidatéve qé plotésojné kushtet dhe
kriteret e veganta, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do té€ zhvillohet intervista.

Faqe 6
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Né t€ njéjtén dat€ kandidatét q€ nuk i plotésojné€ kushtet dhe kriteret e veganta do té njoftohen
individualisht nga njésia e menaxhimit t€ burimeve njerézore t€ institucionit ku ndodhet pozicioni
pér t€ cilin ju d€shironi t€ aplikoni, népérmjet adresés tuaj t€ e-mail, pér shkaget e moskualifikimit.

Wl FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
B ZHVILLOHET TESTIMI DHE INTERVISTA

Kandidatét do té testohen me shkrim pér njohurité mbi dokumentet e listuara né pikén
1.4

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:
a- Njohurité, aftésité, kompetencén né€ lidhje me pérshkrimin e pozicionit t&€ punés;
b- Eksperiencén e tyre t€ méparshme;
c- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.
MENYRA E VLERESIMIT Ti KANDIDATEVE
Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

a- Vlerésimin me shkrim, deri né 40 piké;

b- Intervistén e strukturuar me gojé qe konsiston ne motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér
karrierén, deri né 40 piké;

c- Jeté€shkrimin, qé konsiston né vlerésimin e arsimimit, t€ pérvojés e té trajnimeve, t&€ lidhura me
fushén, deri né€ 20 piké.

Mgé shumé detaje n€ lidhje me vlerésimin me piké, metodologjin€ e shpérndarjes s€ pikéve,
ményrén e llogaritjes s€ rezultatit pérfundimtar 1 gjeni n€ Udhézimin Nr. 2, daté 27.03.2015, “Pér
procesin e plotésimit té vendeve t¢ lira né shérbimin civil népérmjet procedures sé lévizjes paralele,
ngritjes né detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe pranimin né shérbimin civil né
kategoriné ekzekutive népérmjet konkurrimit té hapur”, t& Departamentit t€ Administratés Publike

ééé.dap.gov.al.

http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

26 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
’ KOMUNIKIMIT

N¢ pérfundim t€ vlerésimit t€ kandidatéve, Institucioni Bashkia Rrogozhine do té shpallé fituesin né
portalin “AKPA” dhe né fagen e saj zyrtare te internetit . T€ gjithé kandidatét pjesémarrés né kété
proceduré do t€ njoftohen né€ ményré elektronike pér datén e sakté t€ shpalljes sé fituesit.
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REPUBLIKAESHQIPERISE

BASHKIA RROGOZHINE

SHPALLJE PER NEPUNES CIVIL,
LEVIZJE PARALELE DHE PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL

NE KATEGORINE EKZEKUTIVE
(SPECIALIST)

Rrogozhiné mé¢ .  .2025

SPECIALIST
Kategoria e Ekzekutive
Lloji 1 Diplomés: Financ /Kontabilitet / Ekonomi

NEg zbatim t€ nenit 22 dhe 25, té ligjit 152/2013 “Pér n€punésin civil” i ndryshuar, si dhe t€ Kreut II, III, IV
dhe VII, t¢ VKM nr. 243, daté 18/03/2015, Institucioni Bashkia Rrogozhing) shpall procedurat e
1€vizjes paralele dhe pranimit né€ shérbimin civil pér pozicionet:

* 1 specialist (Kontabiliteti )
- Kategoria e pagés 1V-3

Pozicioni mé sipér, u ofrohet fillimisht népunésve civilé t€ s€ njéjt€s kategori pér procedurén e
1évizjes paralele!

Vetém né rast se né€ pérfundim t€ procedurés s€ 1€vizjes paralele, rezulton se ky pozicion &shté ende
vakant, ai €shté 1 vlefshém pér konkurimin népérmjet procedurés se pranimit né shérbimin civil.

Pér té dy Procedurat (Iévizje paralele dhe pranim né shérbimin civil) aplikohet né té njéjtén
kohé!

Afati pér dorézimin e dokumentave pér
LEVIZJE PARALELE:
Afati pér dorézimin e dokumentave pér

PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL: 16.10.2025

10.10.2025




Bashkia Rrogozhine

Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin si mé sipér éshté:

» Pérgjigjet pér menaxhimin e aseteve, zbatimin e politikave ekonomike- financiare si dhe pér
marrjen ¢ masave t€ nevojshme pér dokumentimin, mbajtjen dhe qarkullimin e aktiveve me
gé€llim menaxhimin me efektivitet dhe ruajtjen nga démtimet dhe keqp&rdorimet.

Pérgjigjet pér zbatimin e ligjshméris€é né procesin e ruajtjes, dokumentimit, qarkullimit t&
vlerave monetare dhe materiale.

Pérgjigjet pér korrigjimin e ¢do shmangie t€ konsiderueshme qé¢ mund t€ ekzistoje midis
objektivave dhe rezultatit faktik.

Pérgjigjet pér kontabilizimet né ditaret pérkatése(ditari I arkes, banka, magazinés, pagave, etj)
Pérgjigjet pér prerjen e fleté€ve t& kontabilizimit sipas ditareve pérkates duke zbatuar ligjin e
kontabilitetit.

Pérgjigjet pér inventarizimin e vlerave materiale dhe monetare n€ zbatim té ligjit financiar.
Pérpilon listé pagesat té t€ gjitha llojeve pér detyrimet qé Bashkia ka ndaj individeve (kontrata
geraje, bonuse, honorare, pension ushqimor etj);

Kontrolli dhe pranimi i faturave tek Platforma Qendrore e Faturave t€ Administratés Tatimore
(fiskalizimi);

Llogarit vlerat pér udhétime dieta t€ punonjésve t€ Bashkis€, kontrollon dokumentacionin
bashkéngjitur fletés s€ udhétime dietave, si dhe pérpilon listpagesat pér udhétime dieta;
Plotesimi i t€ dhénave financiare n€ formatin “Kérkeséblerje”;

Rakordimi i planit mujor dhe vjetor té shpenzimeve sipas buxhetit me situacionin;

Pérpilon urdhérat pér marrjen n€ dorézim t€ mallrave ose shérbimeve;

Ndjek realizimin e kontratave t&€ shérbimeve dhe té punimeve;

Zbaton detyrat e 1éna nga eprori;

VVVVY ¥V V¥V VV VYV V V

I-Lévizja paralele

Kané t& drejté t&€ aplikojné pér kété proceduré vetém népunésit civilé t& s€ njéjtés kategori, né té
gjitha insitucionet pjesé e shérbimit civil.

KUSHTET PER LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér 1évizjen paralele si vijon:

a- TE jené népunés civil t€ konfirmuar, brenda s€ njéjtés kategori (IV-3);
b- Té mos kené masé disiplinore né fuqi;
c- T& kené té paktén vlerésimin e fundit “mir€” apo “shumé miré”;

Kandidatét duhet t€ plotésojné kriteret e vecanta si vijon:

a) Arsimi:

Faqe 2



Bashkia Rrogozhine

Té zotérojné Diplomé Bachelor / Master Profesional né Financ/Kontabilitet/ Ekonomi .
(Diplomat té cilat jané marré jashté vendit, duhet té jené té njohura paraprakisht prané

institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave sipas legjislacionit né fuqi).
b) Pervoja

T€ kené eksperiencé pune jo mé pak se 2 vite n€ profesion.
¢) Tjetér:

Personi qé mban kété pozicion pune duhet té keté njohuri t& mira té: (i) legjislacionit pér
buxhetin e shtetit dhe menaxhimin financiar, duke pérfshiré ligje t€ ndryshme, akte nén
ligjore, dhe udhézimet e Ministrisé sé€ Financave; (i1) menaxhim i buxhetit dhe financave.

|l DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét qé aplikojné duhet t& dorézojné dokumentat si mé poshté:

a- Jetéshkrim 1 plotésuar n€ pérputhje me dokumentin tip qé e gjeni né linkun:
http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-Dokumente/219-udhezime-Dokumente

b- Fotokopje t€ diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

c- Fotokopje té librezés s€ punés (t€ gjitha faget qé vértetojné eksperiencén né puné);

d- Fotokopje t€ letérnjoftimit (ID);

e- Vértetim t€ gjéndjes shéndetésore;

f- Vetédeklarim té gjéndjes gjyqésore;

g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h- Vértetim nga Institucioni q€ nuk ka masé€ displinore né fuqi.

i- Cdo dokumentacion tjetér g€ vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtesé, vlerésimet
pozitive apo t€ tjera t& pérmendura né jetéshkrimin tuaj.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda datés
10.10.2025

REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén _13.10.2025 Njésia e Burimeve Njerézore té Bashkisé Rrogozhiné do té shpallé né
portalin “AKPA-sé ” dhe né fagen e internetit té Bashkisé, listén e kandidatéve gé plotésojné
kushtet e lévizjes paralele dhe kriteret e vecanta, vendin, daten dhe oren e sakte ku do té
zhvillohet intervista.

Né té njéjtén daté kandidatét qé nuk i plotésojné kushtet e Iévizjes paralele dhe kriteret e vecanta
do té njoftohen individualisht nga Drejtoria e Burimeve Njerézore té Bashkisé Rrogozhine
népérmjet adresés sé e-mail, pér shkaget e moskualifikimit.

14 FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
: ZHVILLOHET INTERVISTA
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Bashkia Rrogozhine

Kandidatét do t€ vlerésohen né€ lidhje me:

a) Njohurité mbi Ligjin Nr. 152/2013,“Pér népunésin civil”, i ndryshuar, dhe aktet nénligjore
dalé n€ zbatim t¢ tij.

b) Njohurit€ mbi Ligjin Nr. 9131, daté 08.09.2003,“Pér rregullat e etikés né administratén
publike”.

c) Ligjil39/2015 “Pér vetqeverisjen vendore”

d) Ligji 87/2019 “Pér financat e geverisjes vendore”

e) Ligji 10296 dat€ 08.07.2010 “Pé&r kontabilitetin dhe pasqyrat financiare”

f) Ligji 9936 daté 26.06.2008 “Pér menaxhimin e sistemit buxhetor né Republikén e
Shqipérise”

g) Ligji 9920, daté 19.05.2008 “Pér procedurat tatimore n€ Rep e Shqip&ris€”

Bl MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE
Kandidatét do t€ vlerésohen pér jetéshkrimin, eksperiencat, trajnimet, kualifikimet e lidhura me
fushén, si dhe vlerésimet pozitive.

Totali i pikéve pér kété vleré€sim Eshté 40 piké, i ndaré né:

- 20 piké pérvojé.

- 10 piké pér trainime apo kualifikime t€ lidhura me fushén pérkatése.

- 10 piké pér gertifikimin pozitiv ose pér vlerésimet individuale n€ puné.
Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:
® Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t€ punés;

e Eksperiencén e tyre t€ méparshme;

* Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.
Totali i pikéve né€ pérfundim t€ intervistés sé strukturuar me gojé €shté 60 piké.

Mé¢ shumé detaje n€ lidhje me vlerésimin me pik€, metodologjin€ e shpérndarjes s€ pikéve,
ményrén e llogaritjes s€ rezultatit pérfundimtar i gjeni n€ Udhézimin Nr. 2, daté 27.03.2015, “Pér
procesin e plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil népérmjet procedures sé lévizjes paralele,
ngritjes né detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe pranimin né shérbimin civil né
kategoriné ekzekutive népérmjet konkurrimit té hapur”té Departamentit t€ Administratés Publike

ééé.dap.gov.al.

http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

1.6 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
) KOMUNIKIMIT
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Bashkia Rrogozhine

N¢é pérfundim t€ vlerésimit t€ kandidaté€ve, Njésia e Burimeve Njerézore t€ Bashkisé Rrogozhiné do
té shpallé fituesin n€ portalin “AKPA” dhe né fagen zyrtare t€ Bashkisg.

T¢ gjithé kandidatét pjesémarrés né kété€ proceduré do té njoftohen né ményré elektronike pér
shpalljen e fituesit.

B PRANIMI NE SHERBIMIN CIVIL

Vetém né rast se nga pozicionet e renditura né fillim té késaj shpalljeje, né pérfundim té procedurés
sé lévizjes paralele, rezulton se ende ka pozicione vakante, kéto pozicione jané té vlefshme pér
konkurimin népérmjet procedurés sé pranimit né shérbimin civil pér kategoriné ekzekutive.

Pér kété proceduré kané té drejté té aplikojné té gjithé kandidatét qé plotésojné kérkesat e
pérgjithshme né pérputhje me nenin 21, t¢ Ligjit Nr. 152/2013, “Pér nepunesit civil”, i ndryshuar.

IS KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E
B PRANIMIT Nii SHERBIMIN CIVIL DHE KRITERET E VECANTA
Kushtet qé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e pranimit né shérbimin civil jané:

a) Te& jeté shtetas shqiptar;

b) T& keté zotési t€ ploté pér té vepruar;

c) T& zotérojé gjuhén shqipe, té€ shkruar dhe té folur;

d) Te& jeté n€ kushte shéndetésore g€ e lejojné té kryejé detyrén pérkatése;

e) TE& mos jeté i dénuar me vendim t€ formés s€ preré pér kryerjen e njé krimi apo pér kryerjen
e njé kundérvajtjeje penale me dashje;

f) Ndaj tij t€ mos jeté marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, q€ nuk &shté shuar
sipas Ligjit Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar.

Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posacme si vijon:

a) Arsimi :

Té zotérojné Diplomé Bachelor né Master Profesional : né Financ/Kontabilitet/ Ekonomi .
(Diplomat té cilat jané marré jashté vendit, duhet té jené té njohura paraprakisht prané

institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave sipas legjislacionit né fuqi).
b) Pervoja

T& kené eksperiencé pune jo mé pak se 1 vit né€ profesion.

¢) Tjetér:

Faqe 5



Bashkia Rrogozhine

Personi g€ mban kété pozicion pune duhet té ket€ njohuri t€ mira té: (i) legjislacionit pér
buxhetin e shtetit dhe menaxhimin financiar, duke pérfshiré ligje t€ ndryshme, akte nén
ligjore, dhe udhézimet e Ministrisé€ sé Financave; (i1) menaxhim 1 buxhetit dhe financave

T€ zotérojné gjuhén angleze. Pérbén avantazh.

DOKUMENTECIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét qé aplikojné duhet té dorézojné€ Dokumentet si mé poshté:

a- Jetéshkrim i plotésuar n€ pérputhje me dokumentin tip qé e gjeni né linkun:
http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-Dokumente/219-udhezime-Dokumente

b- Fotokopje t€ diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

c- Fotokopje té librezés s€ punés (t€ gjitha faget qé vértetojné eksperiencén né puné);

d- Fotokopje t€ letérnjoftimit (ID);

e- Vértetim t€ gjéndjes shéndetésore;

f- Vetédeklarim té gjéndjes gjyqésore;

g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h- Vértetim nga Institucioni q€ nuk ka masé displinore né fuqi;

i- Cdo dokumentacion tjetér g€ vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtesé€, vlerésimet
pozitive apo t€ tjera t& pérmendura né jetéshkrimin tuaj.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda datés
16.10.2025 né Institucionin Bashkia Rrogozhine.

Y I REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK
Né datén 23.10.2025 njésia e menaxhimit t€ burimeve njerézore t€ Institucionit Bashkia
Rrogozhine, ku ndodhet pozicioni pér t€ cilin ju déshironi t&€ aplikoni do té shpallé né€ portalin
“AKPA” dhe né€ fagen e saj zyrtare te internetit, listén e kandidatéve g€ ploté€sojné kushtet dhe
kriteret e veganta, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do té zhvillohet intervista.

Né t€ nj€jtén daté kandidatét q€ nuk 1 plotésojné kushtet dhe kriteret e veganta do t€ njoftohen
individualisht nga njé€sia e menaxhimit t€ burimeve njerézore t€ institucionit ku ndodhet pozicioni
pér t€ cilin ju d€shironi té aplikoni, népérmjet adresé€s tuaj t€ e-mail, pér shkaget e moskualifikimit.

24 FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
: ZHVILLOHET TESTIMI DHE INTERVISTA

Kandidatét do t€ testohen me shkrim pér njohurité mbi dokumentet e listuara né€ pikén
1.4

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:
a- Njohuritg, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t&€ punés;

b- Eksperiencén e tyre t€ méparshme;

d- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Faqe 6
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Bashkia Rrogozhine

BB MIiINYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE
Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

a- Vlerésimin me shkrim, deri né 60 piké;

b- Intervistén e strukturuar me gojé qe konsiston ne motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e
tyre pér karrierén, deri n€ 25 piké;

C- Jet€shkrimin, g€ konsiston né vler€simin e arsimimit, t€ pérvojés e t€ trajnimeve, té
lidhura me fushén, deri né 15 piké;

Mé shumé detaje n€ lidhje me vlerésimin me piké, metodologjin€ e shpérndarjes s€ pikéve,
ményrén e llogaritjes s€ rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udhézimin nr. 2, daté 27.03.2015,
té Departamentit t€ Administraté€s Publike é€€.dap.gov.al

http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

KOMUNIKIMIT

DATA E DALJES Sk REZULTATEVE Ti KONKURIMIT DHE MENYRA E

Né pérfundim té vlerésimit t€ kandidatéve, Institucioni Bashkia Rrogozhine do t€ shpallé fituesin né
portalin “AKPA” dhe né fagen e saj zyrtare te internetit . T¢ gjithé kandidatét pjesémarrés né kété
proceduré do té€ njoftohen né ményré elektronike pér datén e sakté t& shpalljes sé fituesit.

Faqe 7


http://www.dap.gov.al
http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

REPUBLIKAESHQIPERISE

BASHKIA RROGOZHINE

SHPALLJE PER NEPUNES CIVIL,
LEVIZJE PARALELE DHE PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL

NE KATEGORINE EKZEKUTIVE
(SPECIALIST)

Rrogozhiné mé 30.09.2025

SPECIALIST
Kategoria e Ekzekutive
Lloji i Diplomés: Financ /Kontabilitet / Ekonomi

Né zbatim t€ nenit 22 dhe 25, té ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar, si dhe t€ Kreut II, III, IV
dhe VII, t¢ VKM nr. 243, daté 18/03/2015, Institucioni Bashkia Rrogozhing) shpall procedurat e
1€vizjes paralele dhe pranimit né€ shérbimin civil pér pozicionet:

e 2 specialist (Finance)
Kategoria e pagés V-3

Pozicioni mé sipér, u ofrohet fillimisht népunésve civilé t€ s€ njéjt€s kategori pér procedurén e
1évizjes paralele!

Vetém né rast se né€ pérfundim t€ procedurés s€ 1€vizjes paralele, rezulton se ky pozicion &shté ende
vakant, ai €shté 1 vlefshém pér konkurimin népérmjet procedurés se pranimit né shérbimin civil.

Pér té dy Procedurat (Iévizje paralele dhe pranim né shérbimin civil) aplikohet né té njéjtén
kohé!

Afati pér dorézimin e dokumentave pér
LEVIZJE PARALELE:
Afati pér dorézimin e dokumentave pér

PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL: 16.10.2025

10.10.2025




Bashkia Rrogozhine

Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin Specialist (finance/Asetesh) si mé sipér

éshteé:

1. Implementon dhe zbaton procedurat e lidhura me veprimet & gjenerojné
shpenzime/dhe ose té ardhura né pérputhje me ligjion .

2. Mer pjesé né hartimin e buxhetit vjetor si dhe Zbaton buxhetin vjetor dhe té gjitha
vendimet financiare.

3. Regjistron té ardhurat dhe shpenzimet brenda vitit financiar sipas ligjit dhe bén
rishpérndarjen e tyre.

4. Eshté pérgjegjés pér krijimin e regjistrit té té gjithé aseteve té Bashkisé dhe
perditesimin e tij me ndryshimet perkatese.

5. Menaxhon dhe monitoron té gjitha dhéniet me gera té pasurive té ndérmarrjeve dhe
institucioneve né varési té Bashkisé .

6. Perpunon grafikisht te gjithe treguesit dhe te gjitha format statistikore te cilat kerkohen
nga Drejtoria.

7. Raporton tek eprori direkt pér ekzekutimin e buxhetit si dhe propozon parashikime pér
njé menaxhim optimal té tij pér personelin.

Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin Specialist (finance/statistike) si mé sipér

éshté:

—_—

Pérgatit raporte té nivelit té€ zbatimit sipas indikatoréve té pércaktuar né dokumente;

Mbledh dhe analizon té dhéna statistikore si dhe ndjek né ményré periodike sistemin

e menxhimit té€ performancés bazuar né objektivat institucionale; ,

Ben derdhjen e tarifave te arketuara per llogari te bashkise.

Regjistron veprimet e mandat arkettimeve dhe pagesave ne ditarin e arkes.

Mban dhe sistemon dokumentacionin e arkes ne perputhje me kerkesat e ligjit.

Kryen inventarizimin e letrave me vlere te institucionit sipas llogarive.

Ben regjistrimin periodik per cdo muaj te inventareve

Pérgatit dhe raporton evidencat statistikore prané eprorit, né afatet kohore té

pércaktuara;

9. Analizon informacionet ekonomike lidhur me planifikimin, shpérndarjen dhe
pérmirésimin e shérbimeve mbéshtetése pér biznesin.

10. -Raportimin pér situaten ekonomike ,sociale, kulturore né sektorét pérgjegjése,
brendabdhe jashté bashkisé.

11. Person pérgjegjés pér matjen e performacés né Bashkiné Rrogozhinég, ka pér

detyré pér té marré masat e nevojshme pér dérgimin e té dhénave té nevojshme

per secilin indikator dhe hartimin e raportit sipas afateve té parashikuara.

N

e A

I-Lévizja paralele

Kané t€ drejté t&€ aplikojné pér kété proceduré vetém népunésit civilé t&€ s€ njéjtés kategori, né té
gjitha insitucionet pjes€ e shérbimit civil.
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Bashkia Rrogozhine

KUSHTET PER LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA
Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér 1évizjen paralele si vijon:

a- Té jené népunés civil t&€ konfirmuar, brenda s€ njéjtés kategori (IV-3);
b- Té& mos kené masé disiplinore né fuqi;
c- T& kené t& paktén vlerésimin e fundit “miré” apo “shumé miré”;

Kandidatét duhet té plotésojné kriteret e veganta si vijon:

a) Arsimi :

Té zotérojné Diplomé Bachelor / Master Profesional : né shkencat Ekonomike/ Finance/
Kontabilitet.
(Diplomat té cilat jané marré jashté vendit, duhet té jené té njohura paraprakisht prané
institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave sipas legjislacionit né fuqi).
b) Pervoja

T€ kené eksperiencé pune jo mé pak se 2 vite né€ profesion.
¢) Tjetér:

Personi qé mban kété pozicion pune duhet t€ keté njohuri t& mira té: (i) legjislacionit pér
buxhetin e shtetit dhe menaxhimin financiar, duke pérfshiré ligje t€ ndryshme, akte nén
ligjore, dhe udhézimet e Ministrisé sé Financave; (ii) menaxhim i buxhetit dhe financave,.

|l DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét qé aplikojné duhet t€ dorézojné dokumentat si mé poshté:

a- Jetéshkrim i plotésuar n€ pérputhje me dokumentin tip qé e gjeni né linkun:
http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-Dokumente/219-udhezime-Dokumente

b- Fotokopje t€ diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

c- Fotokopje té librezés s€ punés (t€ gjitha faget qé vértetojné eksperiencén né puné);

d- Fotokopje t€ letérnjoftimit (ID);

e- Vértetim t€ gjéndjes shéndetésore;

f- Vetédeklarim t€ gjéndjes gjyqésore;

g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h- Vértetim nga Institucioni q€ nuk ka masé€ displinore né fuqi.

i- Cdo dokumentacion tjetér g€ vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtesé€, vlerésimet

pozitive apo té tjera t€ pérmendura né jetéshkrimin tua;.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda datés
10.10.2025

REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 13.10.2025 Njésia e Burimeve Njerézore té Bashkisé Rrogozhiné do té shpallé né
portalin “AKPA-sé ” dhe né fagen e internetit té Bashkisé, listén e kandidatéve gé plotésojné
kushtet e lévizjes paralele dhe kriteret e vecanta, vendin, daten dhe oren e sakte ku do t&
zhvillohet intervista.
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Bashkia Rrogozhine

Né té njéjtén daté kandidatét qé nuk i plotésojné kushtet e Iévizjes paralele dhe kriteret e vecanta
do té njoftohen individualisht nga Drejtoria e Burimeve Njerézore té Bashkisé Rrogozhine
népérmjet adresés sé e-mail, pér shkaget e moskualifikimit.

W FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
B ZHVILLOHET INTERVISTA

Kandidatét do t€ vlerésohen né€ lidhje me:

a) Njohurité mbi Ligjin Nr. 152/2013,“Pér népunésin civil”, i ndryshuar, dhe aktet nénligjore
dal€ né zbatim té tij.

b) Njohurit€ mbi Ligjin Nr. 9131, daté 08.09.2003,“Pér rregullat e etikés né administratén
publike”.

c) Ligjil39/2015 “Pér vetqeverisjen vendore”

d) Ligji 87/2019 “Pér financat e geverisjes vendore”

e) Ligji 10296 dat€ 08.07.2010 “Pé&r kontabilitetin dhe pasqyrat financiare”

f) Ligji 9936 daté 26.06.2008 “Pér menaxhimin e sistemit buxhetor n€ Republikén e
Shqipérise”

g) Ligji 9920, daté 19.05.2008 “Pér procedurat tatimore n€ Rep e Shqip€ris€”

Bl MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE
Kandidatét do t€ vlerésohen pér jetéshkrimin, eksperiencat, trajnimet, kualifikimet e lidhura me
fushén, si dhe vlerésimet pozitive.

Totali 1 pikéve pér kété vlierésim €shté 40 piké, 1 ndaré né:

- 20 piké pérvojé.

- 10 piké pér trainime apo kualifikime t€ lidhura me fushén pérkatése.

- 10 piké pér gertifikimin pozitiv ose pér vleré€simet individuale n€ puné.
Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:
* Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t€ punés;

* Eksperiencén e tyre t€ méparshme;

¢ Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.
Totali i pikéve né pérfundim t€ intervistés sé strukturuar me gojé €shté 60 piké.

Mg¢ shumé detaje n€ lidhje me vlerésimin me pik€, metodologjin€ e shpérndarjes s€ pikéve,
ményrén e llogaritjes s€ rezultatit pérfundimtar i gjeni n€ Udhézimin Nr. 2, daté 27.03.2015, “Pér
procesin e plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil népérmjet procedures sé lévizjes paralele,
ngritjes né detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe pranimin né shérbimin civil né
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Bashkia Rrogozhine

kategoriné ekzekutive népérmjet konkurrimit té hapur”t&€ Departamentit t€ Administraté€s Publike
ééé.dap.gov.al.

http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

KOMUNIKIMIT

DATA E DALJES Si REZULTATEVE Ti KONKURIMIT DHE MENYRA E

Né pérfundim té vlerésimit t€ kandidatéve, Njésia e Burimeve Njerézore t€ Bashkisé Rrogozhiné do
té shpall€ fituesin né portalin “AKPA” dhe né fagen zyrtare t&€ Bashkisé.

TE gjithé kandidatét pjes€émarrés né kété proceduré do té€ njoftohen né ményré elektronike pér
shpalljen e fituesit.

B PRANIMI NE SHERBIMIN CIVIL

Vetém né rast se nga pozicionet e renditura né fillim té késaj shpalljeje, né pérfundim té procedurés
sé lévizjes paralele, rezulton se ende ka pozicione vakante, kéto pozicione jané té vlefshme pér
konkurimin népérmjet procedurés sé pranimit né shérbimin civil pér kategoriné ekzekutive.

Pér kété proceduré kané té drejté té aplikojné té gjithé kandidatét qé plotésojné kérkesat e
pérgjithshme né pérputhje me nenin 21, té Ligjit Nr. 152/2013, “Pér nepunesit civil”, i ndryshuar.

IS KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E
B PRANIMIT NE SHERBIMIN CIVIL DHE KRITERET E VECANTA
Kushtet qé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e pranimit né shérbimin civil jané:

a) Te& jeté shtetas shqiptar;

b) Té keté zotési té ploté pér t& vepruar;

c) Té zotéroj€ gjuhén shqipe, t& shkruar dhe t€ folur;

d) Té jeté né kushte shéndetésore g€ e lejojné té kryejé detyrén pérkatése;

e) Té mos jeté 1 dénuar me vendim té€ formés s€ preré pér kryerjen e njé krimi apo pér kryerjen
e nj€ kundérvajtjeje penale me dashje;

f) Ndaj tij t€ mos jet€ marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, g€ nuk éshté shuar
sipas Ligjit Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar.

Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posacme si vijon:

a) Arsimi:

Té zotérojné Diplomé Bachelor né Master Profesional : shkencat Ekonomike né
Financ/Kontabilitet.
(Diplomat té cilat jané marré jashté vendit, duhet té jené té njohura paraprakisht prané

institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave sipas legjislacionit né fuqi).
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Bashkia Rrogozhine

b) Pervoja
T¢ kené eksperiencé pune jo mé pak se 1 vit né€ profesion.

¢) Tjetér:
Personi g€ mban kété pozicion pune duhet té keté njohuri té€ mira t&: (i) legjislacionit pér
buxhetin e shtetit dhe menaxhimin financiar, duke pérfshiré ligje t€ ndryshme, akte nén
ligjore, dhe udhézimet e Ministrisé sé Financave; (ii)) menaxhim i buxhetit dhe financave
T€ zotérojné gjuhén angleze. Pérbén avantazh.

DOKUMENTECIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét qé aplikojné duhet t€ dorézojné Dokumentet si mé poshté:

a- Jetéshkrim i ploté€suar né pérputhje me dokumentin tip qé e gjeni né linkun:
http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-Dokumente/219-udhezime-Dokumente

b- Fotokopje té diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

c- Fotokopje t€ librezés sé punés (t€ gjitha faget q€ vértetojné eksperiencén né puné);

d- Fotokopje t€ letérnjoftimit (ID);

e- Vértetim té€ gjéndjes shéndetésore;

f- Vetédeklarim té€ gjéndjes gjyqésore;

g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h- Vértetim nga Institucioni q€ nuk ka masé displinore né fuqi;

i- Cdo dokumentacion tjetér qé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtes€, vlerésimet
pozitive apo t€ tjera t& pérmendura né jet€shkrimin tuaj.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda datés
16.10.2025 né Institucionin Bashkia Rrogozhine.

YR REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK
Né datén 23.10.2025 njésia e menaxhimit t€ burimeve njerézore t& Institucionit Bashkia
Rrogozhine, ku ndodhet pozicioni pér t€ cilin ju déshironi t€ aplikoni do t€ shpallé né portalin
“AKPA” dhe né fagen e saj zyrtare te internetit, listén e kandidatéve qé plotésojné kushtet dhe
kriteret e vecanta, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do té zhvillohet intervista.

Né té njéjtén daté kandidatét q€ nuk 1 plotésojné kushtet dhe kriteret e veganta do té njoftohen
individualisht nga njésia e menaxhimit t& burimeve njerézore té institucionit ku ndodhet pozicioni
pér té cilin ju déshironi té aplikoni, népérmjet adresés tuaj t€ e-mail, pér shkaget e moskualifikimit.

Wl FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
I ZHVILLOHET TESTIMI DHE INTERVISTA

Kandidatét do t€ testohen me shkrim pér njohurité mbi dokumentet e listuara né pikén
1.4
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Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:
a- Njohuritg€, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t€ punés;

b- Eksperiencén e tyre t€ méparshme;

d- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

BB MIiINYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE
Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

a- Vlerésimin me shkrim, deri né 60 piké;

b- Intervistén e strukturuar me gojé qe konsiston ne motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e
tyre pér karrierén, deri n€ 25 piké;

C- Jet€shkrimin, g€ konsiston né vler€simin e arsimimit, t€¢ pérvojés e t€ trajnimeve, té
lidhura me fushén, deri né 15 piké;

Mé shumé detaje n€ lidhje me vlerésimin me piké, metodologjin€ e shpérndarjes s€ pikéve,
ményrén e llogaritjes s€ rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udhézimin nr. 2, daté 27.03.2015,
té Departamentit t€ Administraté€s Publike €€€.dap.gov.al

http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

26 DATA E DALJES SKE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
: KOMUNIKIMIT

Né pérfundim t€ vlerésimit t€ kandidatéve, Institucioni Bashkia Rrogozhine do t€ shpallé fituesin né
portalin “AKPA” dhe né fagen e saj zyrtare te internetit . T¢ gjithé kandidatét pjesémarrés né kété
proceduré do té€ njoftohen né ményré elektronike pér datén e sakté t& shpalljes sé fituesit.
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REPUBLIKAESHQIPERISE

BASHKIA RROGOZHINE

SHPALLJE PER NEPUNES CIVIL,
LEVIZJE PARALELE DHE PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL

NE KATEGORINE EKZEKUTIVE
(SPECIALIST)

Rrogozhiné mé 30.09.2025

SPECIALIST
Kategoria e Ekzekutive
Lloji i Diplomés: Ekonomi/ Administrim biznes

Né zbatim t€ nenit 22 dhe 25, t€ ligjit 152/2013 “Pér n€punésin civil” i ndryshuar, si dhe t€ Kreut II, III, IV
dhe VII, t¢ VKM nr. 243, daté 18/03/2015, Institucioni Bashkia Rrogozhiné) shpall procedurat e
lévizjes paralele dhe pranimit né shérbimin civil pér pozicionet:

e 2 specialist (Taksash dhe Tarifave) né Drejtorin€ e Té Ardhurave dhe Zhvillimit Ekonomik
- Kategoria e pagés 1V-3

Pozicioni mé sipér, u ofrohet fillimisht népunésve civilé t€ s€ njéjt€s kategori pér procedurén e
1&vizjes paralele!

Vetém né rast se né pérfundim t&€ procedurés s€ 1€vizjes paralele, rezulton se ky pozicion €shté ende
vakant, ai &shté 1 vlefshém pér konkurimin népérmjet procedurés se pranimit né shérbimin civil.

Pér té dy Procedurat (Iévizje paralele dhe pranim né shérbimin civil) aplikohet né té njéjtén
kohé!

Afati pér dorézimin e dokumentave pér
LEVIZJE PARALELE:
Afati pér dorézimin e dokumentave pér

PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL: 16.10.2025

10.10.2025




REPUBLIKAESHQIPERISE

BASHKIA RROGOZHINE

Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin Specialist I Taksave dhe Tarifave Familjare:

VVVVY V¥V VV V V

Eshté pérgjegjés pér perditesimin e data base-it per te gjithe taksapaguesit familjar,
dokumenton, ruan ndryshimet ne regjistrat manuale te taksapaguesve familjar .

Pergatit akt-detyrimet, kujtesoret individuale per cdo taksapagues familjare dhe organizon
punen per shperndarjen e tyre brenda afatit te percaktuar .

Trajton te gjitha ankesat qe kane te bejne me taksapaguesve familjare.

Ben rakordimin e te ardhurave te raportuara dhe ato te hedhura ne regjistrin e tarifes
familjare

Mban regjistrin e taksave te pasurise se paluajtshme (toke, ndertese, truall) dhe tarifave
vendore(pastrim,gjelberim, ndricim) per kategorine familje.

Ndjek procedurat ligjore (i raporton te sektori borxhit) per subjektet debitore.

Eshte pergjegjes per mbledhjen e takses dhe tarifes familjare.

Leshon urdher-arketimin e te ardhurave prane arkes se Bashkise.

Ben planifikimin e te ardhurave sipas llojit te taksave dhe tarifave ne zonen qe ai mbulon .
Eshte pergjegjes per administrimin e dokumentacionit ne perputhje me aktet ligjore.

Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin Specialist I Taksave dhe Tarifave Biznesit :

A\

YV V. VYV VVV VVYVY

Administron regjistrin e tatimpaguesve objekt t€ drejtorisé dhe pérdit€son data base-it per te
gjithe subjektet tregtare q€ ushtrojné aktivitetin e tyre né€ territorin e Bashkise se
Rrogozhine

Administron regjistrin dhe kontratat pér tregjet e pérqendruar, ambulantét, hapésirat publike,
tabelat, reklamat pér subjektet dhe kompanité reklamuese, parkingjet e rezervuara, hotelet
et].

Pérpilon kontratat dhe akt-marréveshjet sipas rastit dhe i administron ato.

Percakton masen e detyrimit per cdo subjekt ne perputhje me aktet ligjore dhe penalitetet.
Mban, administron dhe dokumenton né ményré kronologjike dhe e arkivon ¢do  dosjet
pérkatése té tatimpaguesve.

Mbulon shérbimin ndaj taksapaguesit dhe marrédhéniet me publikun.

Administron broshurat dhe posterat informues, bén njoftimet né media sipas afateve.
Informon dhe rifreskon me kuadrin ligjor dhe fiskal né fuqi subjektet prané sporteleve dhe
sektorét e drejtorisé té t€ ardhurave.

Shqyrton shkresat me objekt ankese ose kérkese drejtuar drejtorisé té t€ ardhurave dhe
rekomandon pérgjigjet pérkatése sipas legjislacionit ne fuqi.

Llogarit dhe rakordon komisionin qé mbahet nga agjenti tatimor. Sipas rastit léshon fatura
pér arkétim bazuar n€ dokumentacion pérkatés.

Harton evidencat dhe statistikat analitike pér bizneset, t& ardhurat, debitorét, llojet e
aktiviteteve etj.
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LEVIZJA PARALELE

Kané té drejté t€ aplikojné pér kété proceduré vetém népunésit civilé té s€ nj&jtés kategori, né té
gjitha insitucionet pjesé e shérbimit civil.

KUSHTET PiR LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér 1évizjen paralele si vijon:

a) Té jené népunés civil t&€ konfirmuar, brenda s€ njéjtés kategori (IV-3);
b) Té& mos kené masé disiplinore né fuqi;
c) Té kené t€ paktén vlerésimin e fundit “miré” apo “shumé miré”;

Kandidatét duhet té plotésojné kriteret e veganta si vijon:

a) TE€ zotérojné€ Diplomé Bachelor né Drejtesi/Juridik. (Diplomat té cilat jané marré jashté
vendit, duhet té jené té njohura paraprakisht prané institucionit pérgjegjés pér njehsimin e
diplomave sipas legjislacionit né fuqi).

b) Té kené eksperiencé pune jo mé pak se 2 vit né profesion.

c) Té kené aftési t€ mira komunikuese dhe t€ punés né€ grup.

d) njohuri shumé té mira té procedurave administrative;

|IWll DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT
Kandidatét qé aplikojné duhet t€ dorézojné dokumentat si mé poshté:

a- Jetéshkrim i ploté€suar né pérputhje me dokumentin tip qé e gjeni né linkun:
http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-Dokumente/219-udhezime-Dokumente

b- Fotokopje té diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

c- Fotokopje t€ librezés sé punés (t€ gjitha faget q€ vértetojné eksperiencén né puné);

d- Fotokopje t€ letérnjoftimit (ID);

e- Vértetim t€ gjéndjes shéndetésore;

f- Vetédeklarim té gjéndjes gjyqésore;

g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h- Vértetim nga Institucioni qé nuk ka masé displinore né fuqi.

i- Cdo dokumentacion tjetér qé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtes€, vlerésimet
pozitive apo t€ tjera t& pérmendura né jet€shkrimin tuaj.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda datés
10.10.2025

REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK
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Né datén 13.10.2025 _Njésia e Burimeve Njerézore té Bashkisé Rrogozhiné do té shpallé né
portalin “AKPA-sé ” dhe né fagen e internetit té Bashkisé, listén e kandidatéve qé plotésojné
kushtet e lévizjes paralele dhe kriteret e vecanta, vendin, daten dhe oren e sakte ku do té
zhvillohet intervista.

Né té njéjtén daté kandidatét qé nuk i plotésojné kushtet e Iévizjes paralele dhe kriteret e vecanta
do té njoftohen individualisht nga Drejtoria e Burimeve Njerézore té Bashkisé Rrogozhine
népérmjet adresés sé e-mail, pér shkaget e moskualifikimit.

14 FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
: ZHVILLOHET INTERVISTA

Kandidatét do t€ vlerésohen né lidhje me:

» Njohurité¢ mbi Ligjin Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, dhe aktet nénligjore
dal€ né zbatim t€ tij.

> Njohurit¢ mbi Ligjin Nr. 9131, daté 08.09.2003, “Pér rregullat e etikés né administratén
publike”.

» Njohurité mbi Ligjin Nr. 139/2015 “Pér Veteqeverisjen Vendore”

> Ligjin Nr.119/2014 te miratuar me date 18.09.2014 “Per te drejten e informimit”

> Ligjin Nr.8485, daté 12.05.1999 “Kodi i progedurave administrative té Republikes se
Shqiperise”;
Ligji Nr. 9789, daté 19.7.2007 “Pér krijimin dhe funksionimin e zonave ekonomike” i ndryshuar

>
> Ligji nr Nr.9632daté 30.10.2006 “Pér sistemin e taksave vendore”

|l MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE
Kandidatét do t€ vlerésohen pér jetéshkrimin, eksperiencat, trajnimet, kualifikimet e lidhura me

fushén, si dhe vlerésimet pozitive.

Totali i1 pikéve pér kété vlerésim €shté 40 piké, i ndaré né:

- 20 piké pérvojé.

- 10 piké pér trainime apo kualifikime t& lidhura me fushén pérkatése.

- 10 piké pér certifikimin pozitiv ose pér vleré€simet individuale n€ puné.
Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:
¢ Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t€ punés;

¢ Eksperiencén e tyre t&€ méparshme;
* Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.
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Totali i pikéve né pérfundim t€ intervistés s¢ strukturuar me gojé €shté 60 piké.

Mé shumé detaje n€ lidhje me vlerésimin me piké, metodologjin€ e shpérndarjes s€ pikéve,
ményrén e llogaritjes s€ rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udh&ézimin Nr. 2, daté 27.03.2015, “Pér
procesin e plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil népérmjet procedures sé lévizjes paralele,
ngritjes né detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe pranimin né shérbimin civil né
kategoriné ekzekutive népérmjet konkurrimit té hapur”té Departamentit t€ Administratés Publike

ééé.dap.gov.al.

http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

L6 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
: KOMUNIKIMIT

N¢é pérfundim t€ vlerésimit t€ kandidatéve, Njésia e Burimeve Njerézore t€ Bashkisé Rrogozhiné do
té shpallé fituesin n€ portalin “AKPA” dhe né fagen zyrtare t€ Bashkisg.

T¢ gjithé kandidatét pjesémarrés né két€ proceduré do té njoftohen né ményré elektronike pér
shpalljen e fituesit.

B PRANIMI NE SHERBIMIN CIVIL

Vetém né rast se nga pozicionet e renditura né fillim té késaj shpalljeje, né pérfundim té procedurés
sé lévizjes paralele, rezulton se ende ka pozicione vakante, kéto pozicione jané té vlefshme pér
konkurimin népérmjet procedurés sé pranimit né shérbimin civil pér kategoriné ekzekutive.

Pér kété proceduré kané té drejté té aplikojné té gjithé kandidatét qé plotésojné kérkesat e
pérgjithshme né pérputhje me nenin 21, té Ligjit Nr. 152/2013, “Pér nepunesit civil”, i ndryshuar.

IS KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E
B PRANIMIT Nii SHERBIMIN CIVIL DHE KRITERET E VECANTA
Kushtet qé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e pranimit né shérbimin civil jané:

a) Te& jeté shtetas shqiptar;

b) Te& keté zotési t& ploté pér té vepruar;

c) Te zotérojé gjuhén shqipe, té€ shkruar dhe té folur;

d) Te€ jeté n€ kushte shéndetésore g€ e lejojné té kryejé detyrén pérkatése;

e) Te& mos jeté 1 dénuar me vendim té formés s€ preré pér kryerjen e njé€ krimi apo pér kryerjen e
nj€ kundérvajtjeje penale me dashje;

f) Ndaj tij t€ mos jeté marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, qé nuk &shté shuar
sipas Ligjit Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, i ndryshuar.
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Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posacme si vijon:

T€ zotérojn€ Diplomé Bachelor ose Master Profesional né Ekonomi/Administrim biznes
a) (Diplomat té cilat jané marré jashté vendit, duhet té jené té njohura paraprakisht prané

institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave sipas legjislacionit né fuqi).
b) Té kené eksperiencé pune jo mé pak se 1 vit né profesion.
c) T& kené aftési t€ mira komunikuese dhe t€ punés né grup.
d) njohuri shumé t€ mira t&€ procedurave administrative;

%3] DOKUMENTECIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét qé aplikojné duhet té dorézojné Dokumentet si mé poshté:

a- Jetéshkrim i plotésuar n€ pérputhje me dokumentin tip qé e gjeni né linkun:
http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-Dokumente/219-udhezime-Dokumente
b- Fotokopje t€ diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

c- Fotokopje té librezés s€ punés (té gjitha faqet qé vértetojné eksperiencén né puné);

d- Fotokopje t€ letérnjoftimit (ID);

e- Vértetim t€ gjéndjes shéndetésore;

f- Vetédeklarim t€ gjéndjes gjyqésore;

g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h- Vértetim nga Institucioni q€ nuk ka masé displinore né fuqi;

i- Cdo dokumentacion tjetér g€ vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtes€, vlerésimet
pozitive apo t€ tjera t€ pérmendura né jetéshkrimin tua;.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda datés
16.10.2025 né Institucionin Bashkia Rrogozhine.

Y kJ REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK
Né datén 23.10.2025 ,njésia e menaxhimit t€ burimeve njerézore té Institucionit Bashkia
Rrogozhine, ku ndodhet pozicioni pér t€ cilin ju déshironi t€ aplikoni do té€ shpallé né portalin
“AKPA” dhe né€ fagen e saj zyrtare te internetit, listén e kandidatéve qé plotésojné kushtet dhe
kriteret e veganta, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do t€ zhvillohet intervista.

Né t€ njéjtén dat€ kandidatét q€ nuk i plotésojné€ kushtet dhe kriteret e veganta do té njoftohen
individualisht nga njésia e menaxhimit t€ burimeve njerézore t€ institucionit ku ndodhet pozicioni
pér t€ cilin ju d€shironi t€ aplikoni, népérmjet adresé€s tuaj t€ e-mail, pér shkaget e moskualifikimit.

Wl FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
B ZHVILLOHET TESTIMI DHE INTERVISTA

Kandidatét do té testohen me shkrim pér njohurité mbi dokumentet e listuara né pikén
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Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:
a- Njohurit€, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t€ punés;

b- Eksperiencén e tyre t€ méparshme;

d) Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE
Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

a- Vlerésimin me shkrim, deri né 60 piké;

b- Intervistén e strukturuar me gojé qe konsiston ne motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e
tyre pér karrierén, deri n€ 25 piké;

C- Jetéshkrimin, qé konsiston né vlerésimin e arsimimit, t€ pérvojés e té trajnimeve, t&é
lidhura me fushén, deri né 15 piké;

Mé shumé detaje n€ lidhje me vlerésimin me piké, metodologjin€ e shpérndarjes s€ pikéve,
ményrén e llogaritjes s€ rezultatit pérfundimtar i gjeni né Udhézimin nr. 2, daté 27.03.2015,
té Departamentit t€ Administraté€s Publike é€€.dap.gov.al

http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

26 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
KOMUNIKIMIT

Né pérfundim t€ vlerésimit t€ kandidatéve, Institucioni Bashkia Rrogozhine do t€ shpallé fituesin né
portalin “AKPA” dhe né fagen e saj zyrtare te internetit . T€ gjithé kandidatét pjesémarrés né kété
proceduré do té€ njoftohen né ményré elektronike pér datén e sakté t& shpalljes sé fituesit.
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SHPALLJE PER NEPUNES CIVIL,
LEVIZJE PARALELE DHE PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL

NE KATEGORINE EKZEKUTIVE
(SPECIALIST)

Rrogozhiné mé 30.09.2025

SPECIALIST TAKSAVE/TARIFAVE
Kategoria e Ekzekutive
Lloji i Diplomés: Ekonomi/ Administrim biznes

Né zbatim t€ nenit 22 dhe 25, t€ ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar, si dhe t€ Kreut II, I1I, IV
dhe VII, t¢ VKM nr. 243, daté 18/03/2015, Institucioni Bashkia Rrogozhiné) shpall procedurat e
1€vizjes paralele dhe pranimit n€ shérbimin civil pér pozicionet:

- 4 specialist (Taksash dhe Tarifave) n€ Njésit€ Administrative, Drejtorin€ e Té Ardhurave

dhe Zhvillimit Ekonomik Kategoria e pagés V-4
- 1 Inspektor Taksave/Tarifave Kategoria e pagés V-3
- 1 Inspektor Taksave/Tarifave Kategoria e pagés V-4
- 1 specialist borxhi borxhi/monitorimi Kategoria e pagés V-4

Pozicioni mé sipér, u ofrohet fillimisht népunésve civilé t€ s€ njéjt€s kategori pér procedurén e
1€vizjes paralele!

Vetém né rast se né pérfundim té procedurés sé 1€vizjes paralele, rezulton se ky pozicion éshté ende
vakant, ai &shté€ i vlefshém pér konkurimin népérmjet procedurés se pranimit né shérbimin civil.

Pér té dy Procedurat (l1évizje paralele dhe pranim né shérbimin civil) aplikohet né té njéjtén
kohé!

Afati pér dorézimin e dokumentave pér

LEVIZJE PARALELE: 10.10.2025
Afati pér dorgzimin"e dokumentave pér
PRANIM N SHERBIMIN CIVIL: 16.10.2025
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Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin Specialist I Taksave dhe Tarifave Njesie :

> Administron dokumentacionin e subjekteve taksapaguese dhe kryen né vazhdimési
verifikimin e rregullsisé sé dokumentacionit té paraqitur nga ana e subjektit,
konform ligjeve né fuqi.

> Inspekton objektet dhe subjektet taksapaguese per pagimin e taksave si dhe tregun
e lire dhe merkaton.

> Indentifikon nepermjet inspektimeve né terren subjektet qé ushtrojne aktivitet né
territorin e Bashkisé Rrogozhine.

> Pergatit aktdetyrimet per cdo subjekt taksapagues me faturat perkatese dhe

organizon punen per shperndarjen e tyre brenda afatit te percaktuar e pergjigjet per
saktesine e tyre.

> Pergatit dokumentat e sekuestrimit dhe ne bashkepunim me Policine bashkiake
ekzekuton aktet e sekuestrimit dhe konfiskimit.

> Drejton shitjen e mallrave te sekuestruara.

> Trajton gjithe ankesat ge kane te bejne me verifikimet e permasave te pronave,
destinacionit te perdorimit te pronave kur ato i adresohen nga shefi i sektorit.

> Ndjek debitoret per taksen e papaguar dhe Pergatit kujtesoret per taksa paguesit e
prapambetur.

> Orienton dhe ndjek progedurén e regjistrimit t€ kétyre subjekteve dhe pagimin e
detyrimeve nga ana e tyre si né momentin e regjistrimit pér heré té paré ashtu edhe
né vazhdim.

> Me urdhér té eprorit direkt merr masa shtrénguese né bashképunim me Policiné

Bashkiake pér regjistrimin e subjekteve té indentifikuara por té pa regjistruara
brenda afateve ligjore.
> Nxjer urdherat e kontrollit, sekuestrot dhe i paraget per miratim tek eprori direkt.

Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin Inspektor I Taksave dhe Tarifave:

» Mban pérgjegjési pér kryerjen e detyrave te ngarkuara né zonén & mbulon.

» Kryen ne cdo fillim viti ushtrimor, regjistrimin e pergjithshem te subjekteve ge ushtrojne
aktivitet ne territorin qe ai mbulon dhe mbi bazen e seciles nderton Regjistrin Baze te
biznesit per vitin ushtrimor.

» Kryen kontrolle t€ vazhdueshme dhe mban pérgjegjési pér evidentimin e aktivitetit té
subjekteve né terren, ndryshimin e vendodhjes s€ tyre, si dhe elementé t€ tjeré q€ ndikojné
né t& ardhurat e bashkisé.

» Dokumenton informacionin e mbledhur ne terren mbi ushtruesit e aktivitetit, llojin,
sipérfagen e ndértesés, truallin si dhe informacione t€ tjera né lidhje me ,hapésirat publike,
reklama, parkingje té rezervuara, subjektet q€ ushtrojné aktivitet si ambulantét, kioska, et;.

» Ve né dijeni brenda dités tek pérgjegjési i sektorit gjithé informacionin ditor te
dokumentuar, qé ndikon né vlerésimin e tatimit dhe detyrimeve té tjera t€ subjekteve dhe e
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pércjell mé tej tek specialiti 1 rregjistrimit dhe vlerésimit tatimor per biznesin.

Pas mbarimit te afatit ligjor, 30 Qershor per shlyerjen e detyrimeve, inspektori ndjek
sistematikisht gjate kontrollit ne terren(ne baze te listes marre nga specialisti i vleresimit dhe
rakorduar me spesialisten e kontabilitetit), ecurine e kryerjes se pagesave per subjektet ge i
kane marre njoftim-vleresimet tatimore. Ndersa per ato subjekte qe nuk i kane kryer pagesat
1 informon per afatin ligjor te pageses dhe per sanksionet qe ndermeren ndaj tatimpaguesit
per mos kryerje ne kohe te pagesave.

Pas mbarimit te afatit ligjor, 30 Qershor per subjektet ge nuk jané paraqitur prané zyrave té
taksave inspektori i njofton per tu paraqitur sa me pare per te marre detyrimet vendore.

Bén verifikime dhe saktésime né raste hapje, mbyllje, ndryshim vendodhje, sipérfage et;.
Evidenton dhe dokumenton rastet e aktiviteteve informale dhe informacionin shkresor e
pércjell brenda dités tek pérgjegjési 1 sektorit, qé vijon me pércjelljen drejt drejtorisé
tatimore rajonale, té cilét kan€ detyré regjistrimin prane Qkb dhe paisjen e tyre me Nipt.
Evidenton dhe dokumenton subjekte qé shfrytézojné hapésira publike pa i u nenshtruar
detyrimeve vendore . Informacionin shkresor e pércjell brenda dités tek pérgjegjési i
sektorit, g€ vijon me tej me pércjelljen drejt Policisé bashkiake dhe drejtorive té tjera té
pérfshira.

Plotéson dhe dorézon ¢do dité tek pérgjegjési 1 sektorit raportin ditor t& punés.

Dhe mbi bazen e informacioneve te mesiperme te marre ne menyre te perditshme, nderton
Regjistrin e Perkohshem si nje mjet per te mbajtur ne mbikqyrje dinamiken e ndryshimeve
ne terren.

Zbaton detyra té tjera t& pérkohshme té ngarkuara nga eprorét.

Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin Specialist borxhi/monitorimi :

vV V VYV V¥V ¥V VV V

Eshté pérgjegjés pér kryerjen e té gjitha procedurave tatimore pér arkétimin e borxheve
subjekteve.

Pérgatit raportet periodike.

Evidenton nga sektori i Taksave dhe Tarifave ,numrin e subjekteve debitore dhe masen e
borxhit pér cdo vit ushtrimor

Pérgatit njoftim-vleresimin e detyrimit tatimor né momentin qé konstaton se detyrimi nuk
&shté paguar né afatet ligjore dhe ja dorezon tatimpaguesit dorazi apo me posté
Kontrollon ményrén e mbajtjes sé dokumentacionit pér debitorét dhe plotésimin e dosjeve
nga specialistét pérkates.

Raporton mbi gjendjen e debitoreve cdo muaj ( numri i debitoreve,detyrimi etj) dhe mbi
masat e marra pér vjeljen e tyre prané Drejtorit.

Pérgatit urdhrat e bllokimit te llogarise bankare, dokumentacionin per vendosjen e barres
siguruese dhe hipotekore,dokumentacionin e sekuestrimit te pasurise et;

Bashképunon me Pérgjegjésin e Sektorit duke shkémbyer informacion ndermjet tyre.
Bashkepunon me Policine Bashkiake duke kryer vizita fiskale ne subjektet debitore
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Pérgatit dosjen per cdo tatimpagues dhe perditeson te dhenat e debitoreve duke i arshivuar
ne dosjen e tatimpaguesit.

Informon me shkrim mbi baza javore,mujore dhe vjetore pergjegjesin e sektorit per ecurine
e arketimit te debitoreve

Harton nje rregjister dhe perditeson te dhenat e debitoreve ne menyre periodike.

Pérgatit korrespondencen me drejtori t€ tjera prané€ Bashkise, apo institucione te tjera pér aq
sa ato kane lidhje per informacionin qe disponon ky sektor, apo pér informacione qé do t’i
duhen sektorit né vecanti dhe drejtoris€ né térési.

Respekton etikén dhe disiplinén né puné

vVV VYV V¥V

A\

LEVIZJA PARALELE

Kané té drejté t€ aplikojné pér kété proceduré vet€ém népunésit civilé té s€ nj&jtés kategori, né té
gjitha insitucionet pjesé e shérbimit civil.

KUSHTET PiR LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér 1évizjen paralele si vijon:

a) T& jené népunés civil t&€ konfirmuar, brenda s€ njéjtés kategori (IV-4);
b) Té& mos kené masé disiplinore né fuqi;
c) Té kené t€ paktén vlerésimin e fundit “miré” apo “shumé miré”;

Kandidatét duhet té plotésojné kriteret e veganta si vijon:

a) TE€ zotérojn€ Diplomé Bachelor né né Ekonomi/Administrim biznesi (Diplomat té cilat jané
marré jashté vendit, duhet té jené té njohura paraprakisht prané institucionit pérgjegjés pér
njehsimin e diplomave sipas legjislacionit né fuqi).

b) Té kené eksperiencé pune jo mé pak se 2 vit né profesion.

c) Té kené aftési t€ mira komunikuese dhe t€ punés né€ grup.

d) njohuri shumé té mira té procedurave administrative;

|IWll DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT
Kandidatét qé aplikojné duhet t€ dorézojné dokumentat si mé poshté:

J- Jetéshkrim i plotésuar n€ pérputhje me dokumentin tip q€ e gjeni né€ linkun:
http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-Dokumente/219-udhezime-Dokumente

k- Fotokopje té diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

- Fotokopje t€ librezés sé punés (t€ gjitha faget q€ vértetojné eksperiencén né puné);
m- Fotokopje t€ letérnjoftimit (ID);

n- Vértetim t&€ gjéndjes shéndetésore;
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o- Vetédeklarim té gjéndjes gjyqésore;

p- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

g- Vértetim nga Institucioni qé nuk ka masé displinore né fuqi.

r- (Cdo dokumentacion tjetér q€ vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtesé€, vlerésimet
pozitive apo té tjera t€ pérmendura né jetéshkrimin tua;.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda datés
10.10.2025.

REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 13.10.2025 _Njésia e Burimeve Njerézore té Bashkisé Rrogozhiné do té shpallé né
portalin “AKPA-sé ” dhe né fagen e internetit té Bashkisé, listén e kandidatéve qgé plotésojné
kushtet e lévizjes paralele dhe kriteret e vecanta, vendin, daten dhe oren e sakte ku do té
zhvillohet intervista.

Né té njéjtén daté kandidatét qé nuk i plotésojné kushtet e Iévizjes paralele dhe kriteret e vecanta
do té njoftohen individualisht nga Drejtoria e Burimeve Njerézore té Bashkisé Rrogozhine
népérmjet adresés sé e-mail, pér shkaget e moskualifikimit.

FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
ZHVILLOHET INTERVISTA

Kandidatét do t€ vlerésohen né lidhje me:

» Njohurit¢ mbi Ligjin Nr. 152/2013,“Pér népunésin civil”, i ndryshuar, dhe aktet nénligjore
dal€ né zbatim t€ tij.

» Njohurit¢ mbi Ligjin Nr. 9131, daté 08.09.2003,“Pér rregullat e etikés né administratén
publike”.

» Njohurit€ mbi Ligjin Nr. 139/2015 “Pér Veteqeverisjen Vendore”

» Ligjin Nr.119/2014 te miratuar me date 18.09.2014 “Per te drejten e informimit”

» Ligjin Nr.8485, daté 12.05.1999 “Kodi i progedurave administrative t&€ Republikes se
Shqiperise”;

» Ligji Nr. 9789, daté¢ 19.7.2007 “Pér krijimin dhe funksionimin e zonave ekonomike” i
ndryshuar

» Ligji nr Nr.9632dat€ 30.10.2006 “Pér sistemin e taksave vendore”

IRl MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE
Kandidatét do t€ vlerésohen pér jetéshkrimin, eksperiencat, trajnimet, kualifikimet e lidhura me
fushén, si dhe vlerésimet pozitive.
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Totali i pikéve pér kété vlerésim &shté 40 piké, 1 ndaré né:

- 20 piké pérvojé.

- 10 piké pér trainime apo kualifikime t€ lidhura me fushén pérkatése.

- 10 piké pér certifikimin pozitiv ose pér vlerésimet individuale n€ puné.

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

¢ Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t& punés;
e Eksperiencén e tyre t€ méparshme;

* Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Totali i pikéve né pérfundim t€ intervistés s€ strukturuar me gojé €shté 60 piké.

Mé shumé detaje n€ lidhje me vlerésimin me piké, metodologjin€ e shpérndarjes s€ pikéve,
ményrén e llogaritjes s€ rezultatit pérfundimtar 1 gjeni né Udhézimin Nr. 2, daté 27.03.2015, “Pér
procesin e plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil népérmjet procedures sé lévizjes paralele,
ngritjes né detyré pér kategoriné e mesme dhe t¢ ulét drejtuese dhe pranimin né shérbimin civil né
kategoriné ekzekutive népérmjet konkurrimit té hapur”t&€ Departamentit t€ Administratés Publike

ééé.dap.gov.al.

http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

L6 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
’ KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té vlerésimit t€ kandidatéve, Njésia e Burimeve Njerézore t€ Bashkisé Rrogozhiné do
té shpall€ fituesin né portalin “AKPA” dhe né fagen zyrtare t&€ Bashkisé.

T¢ gjithé kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen né ményré elektronike pér
shpalljen e fituesit.

B PRANIMI NE SHERBIMIN CIVIL

Vetém né rast se nga pozicionet e renditura né fillim té késaj shpalljeje, né pérfundim té procedurés
sé lévizjes paralele, rezulton se ende ka pozicione vakante, kéto pozicione jané té vlefshme pér
konkurimin népérmjet procedurés sé pranimit né shérbimin civil pér kategoriné ekzekutive.

Pér kété proceduré kané té drejté té aplikojné té gjithé kandidatét qé plotésojné kérkesat e
peérgjithshme né pérputhje me nenin 21, té Ligjit Nr. 152/2013, “Pér nepunesit civil”, i ndryshuar.

IS KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E
B PRANIMIT NiE SHERBIMIN CIVIL DHE KRITERET E VECANTA
Kushtet qé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e pranimit né shérbimin civil jané:
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a) T& jeté shtetas shqiptar;

b) Te& keté zotési t& ploté pér té vepruar;

c) Te zotérojé gjuhén shqipe, té€ shkruar dhe té folur;

d) Te€ jeté n€ kushte shéndetésore g€ e lejojné té kryejé detyrén pérkatése;

e) Te& mos jet€ 1 dénuar me vendim té formés s€ preré€ pér kryerjen e njé€ krimi apo pér kryerjen e
njé€ kundérvajtjeje penale me dashje;

f) Ndaj tij t€ mos jeté marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, qé nuk &shté shuar
sipas Ligjit Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar.

Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posagme si vijon:

T€ zotérojn€ Diplomé Bachelor ose Master Profesional né Ekonomi/Administrim biznes
a) (Diplomat té cilat jané marré jashté vendit, duhet té jené té njohura paraprakisht prané

institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave sipas legjislacionit né fuqi).
b) Té kené eksperienc€ pune jo mé pak se 1 vit né profesion.
c) Té kené aftési t&€ mira komunikuese dhe té punés né grup.
d) njohuri shumé té mira t€ procedurave administrative;

3] DOKUMENTECIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét q¢ aplikojné duhet té dorézojné Dokumentet si mé poshté:

a- Jetéshkrim i ploté€suar né pérputhje me dokumentin tip qé e gjeni né linkun:
http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-Dokumente/219-udhezime-Dokumente
b- Fotokopje té diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

c- Fotokopje t€ librezés sé punés (t€ gjitha faget q€ vértetojné eksperiencén né puné);
d- Fotokopje t€ leté€rnjoftimit (ID);

e- Vértetim té gjéndjes shéndetésore;

f- Vetédeklarim t€ gjéndjes gjyqésore;

g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h- Vértetim nga Institucioni qé nuk ka masé displinore né fuqi;
i- Cdo dokumentacion tjetér qé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtesg€, vlerésimet
pozitive apo té tjera t€ pérmendura né jet€shkrimin tua;.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda datés
16.10.2025 né Institucionin Bashkia Rrogozhine.

kY REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK
Né datén 23.10.2025 ,njésia e menaxhimit t€ burimeve njerézore t€ Institucionit Bashkia
Rrogozhine, ku ndodhet pozicioni pér t€ cilin ju déshironi t€ aplikoni do té€ shpallé né portalin
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“AKPA” dhe né fagen e saj zyrtare te internetit, listén e kandidatéve qé plotésojné kushtet dhe
kriteret ¢ veganta, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do té zhvillohet intervista.

Né t€ njéjtén daté kandidatét q€ nuk i plotésojné€ kushtet dhe kriteret e veganta do té njoftohen
individualisht nga njésia e menaxhimit t& burimeve njerézore té institucionit ku ndodhet pozicioni
pér té cilin ju déshironi té aplikoni, nép&rmjet adresés tuaj t€ e-mail, pér shkaget e moskualifikimit.

Wl FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
B ZHVILLOHET TESTIMI DHE INTERVISTA

Kandidatét do té testohen me shkrim pér njohurité mbi dokumentet e listuara né pikén
1.4

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:
a- Njohurité, aftésité, kompetencén né€ lidhje me pérshkrimin e pozicionit t&€ punés;

b- Eksperiencén e tyre t€ méparshme;

c- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

VR MiENYRA E VLERESIMIT Ti KANDIDATEVE
Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

d- Vlerésimin me shkrim, deri né 60 piké;

e- Intervistén e strukturuar me gojé qe konsiston ne motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e
tyre pér karrierén, deri né 25 piké;

f- Jetéshkrimin, qé konsiston né vlerésimin e arsimimit, t& pérvojés e té trajnimeve, té
lidhura me fushén, deri né 15 piké;

Mé shumé detaje né lidhje me vlerésimin me piké, metodologjiné e shpérndarjes s€ pikéve,
ményrén e llogaritjes sé€ rezultatit pérfundimtar 1 gjeni n€ Udhézimin nr. 2, daté 27.03.2015,
té Departamentit t€¢ Administratés Publike é€é.dap.gov.al

http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

26 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
: KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té vlerésimit t&€ kandidatéve, Institucioni Bashkia Rrogozhine do té shpallé fituesin né
portalin “AKPA” dhe né fagen e saj zyrtare te internetit . T¢ gjithé kandidatét pjesémarrés né kété
proceduré do t€ njoftohen né ményré elektronike pér datén e sakté t€ shpalljes sé€ fituesit.
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SHPALLJE PER NEPUNES CIVIL,
LEVIZJE PARALELE DHE PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL

NE KATEGORINE EKZEKUTIVE
(SPECIALIST)

Rrogozhiné mé 30.09.2025

SPECIALIST TAKSAVE/TARIFAVE
Kategoria e Ekzekutive
Lloji i Diplomés: Ekonomi/ Administrim biznes

Né zbatim t€ nenit 22 dhe 25, t€ ligjit 152/2013 “Pér n€punésin civil” i ndryshuar, si dhe t€ Kreut II, III, IV
dhe VII, t¢ VKM nr. 243, daté 18/03/2015, Institucioni Bashkia Rrogozhiné) shpall procedurat e
1évizjes paralele dhe pranimit né shérbimin civil pér pozicionet:

- 4 specialist (Taksash dhe Tarifave) né Njésit€ Administrative, Drejtorin€ e T¢é Ardhurave

dhe Zhvillimit Ekonomik Kategoria e pagés V-4
- 1 Inspektor Taksave/Tarifave Kategoria e pagés 1V-3
- 1 Inspektor Taksave/Tarifave Kategoria e pagés 1V-4
- 1 specialist borxhi borxhi/monitorimi Kategoria e pagés V-4

Pozicioni mé sipér, u ofrohet fillimisht népunésve civilé t€ s€ njéjt€s kategori pér procedurén e
1évizjes paralele!

Vetém né rast se né€ pérfundim t€ procedurés s€ 1€vizjes paralele, rezulton se ky pozicion &shté ende
vakant, ai €shté 1 vlefshém pér konkurimin népérmjet procedurés se pranimit né shérbimin civil.

Pér té dy Procedurat (Iévizje paralele dhe pranim né shérbimin civil) aplikohet né té njéjtén
kohé!

Afati pér dorézimin e dokumentave pér
LEVIZJE PARALELE:
Afati pér dorézimin e dokumentave pér

PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL: 16.10.2025

10.10.2025
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Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin Specialist I Taksave dhe Tarifave Njesie :

> Administron dokumentacionin e subjekteve taksapaguese dhe kryen né vazhdimési
verifikimin e rregullsisé sé dokumentacionit té paraqitur nga ana e subjektit,
konform ligjeve né fuqi.

> Inspekton objektet dhe subjektet taksapaguese per pagimin e taksave si dhe tregun
e lire dhe merkaton.

> Indentifikon nepermjet inspektimeve né terren subjektet qé ushtrojne aktivitet né
territorin e Bashkisé Rrogozhine.

> Pergatit aktdetyrimet per cdo subjekt taksapagues me faturat perkatese dhe

organizon punen per shperndarjen e tyre brenda afatit te percaktuar e pergjigjet per
saktesine e tyre.

> Pergatit dokumentat e sekuestrimit dhe ne bashkepunim me Policine bashkiake
ekzekuton aktet e sekuestrimit dhe konfiskimit.

> Drejton shitjen e mallrave te sekuestruara.

> Trajton gjithe ankesat ge kane te bejne me verifikimet e permasave te pronave,
destinacionit te perdorimit te pronave kur ato i adresohen nga shefi i sektorit.

> Ndjek debitoret per taksen e papaguar dhe Pergatit kujtesoret per taksa paguesit e
prapambetur.

> Orienton dhe ndjek progedurén e regjistrimit t€ kétyre subjekteve dhe pagimin e
detyrimeve nga ana e tyre si né momentin e regjistrimit pér heré té paré ashtu edhe
né vazhdim.

> Me urdhér té eprorit direkt merr masa shtrénguese né bashképunim me Policiné

Bashkiake pér regjistrimin e subjekteve té indentifikuara por té pa regjistruara
brenda afateve ligjore.
> Nxjer urdherat e kontrollit, sekuestrot dhe i paraget per miratim tek eprori direkt.

Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin Inspektor I Taksave dhe Tarifave:

» Mban pérgjegjési pér kryerjen e detyrave te ngarkuara né zonén & mbulon.

» Kryen ne cdo fillim viti ushtrimor, regjistrimin e pergjithshem te subjekteve ge ushtrojne
aktivitet ne territorin qe ai mbulon dhe mbi bazen e seciles nderton Regjistrin Baze te
biznesit per vitin ushtrimor.

» Kryen kontrolle t€ vazhdueshme dhe mban pérgjegjési pér evidentimin e aktivitetit té
subjekteve né terren, ndryshimin e vendodhjes s€ tyre, si dhe elementé t€ tjeré q€ ndikojné
né t& ardhurat e bashkisé.

» Dokumenton informacionin e mbledhur ne terren mbi ushtruesit e aktivitetit, llojin,
sipérfagen e ndértesés, truallin si dhe informacione t€ tjera né lidhje me ,hapésirat publike,
reklama, parkingje té rezervuara, subjektet q€ ushtrojné aktivitet si ambulantét, kioska, et;.

» Ve né dijeni brenda dités tek pérgjegjési i sektorit gjithé informacionin ditor te
dokumentuar, qé ndikon né vlerésimin e tatimit dhe detyrimeve té tjera t€ subjekteve dhe e
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pércjell mé tej tek specialiti 1 rregjistrimit dhe vlerésimit tatimor per biznesin.

Pas mbarimit te afatit ligjor, 30 Qershor per shlyerjen e detyrimeve, inspektori ndjek
sistematikisht gjate kontrollit ne terren(ne baze te listes marre nga specialisti i vleresimit dhe
rakorduar me spesialisten e kontabilitetit), ecurine e kryerjes se pagesave per subjektet ge i
kane marre njoftim-vleresimet tatimore. Ndersa per ato subjekte qe nuk i kane kryer pagesat
1 informon per afatin ligjor te pageses dhe per sanksionet qe ndermeren ndaj tatimpaguesit
per mos kryerje ne kohe te pagesave.

Pas mbarimit te afatit ligjor, 30 Qershor per subjektet ge nuk jané paraqitur prané zyrave té
taksave inspektori i njofton per tu paraqitur sa me pare per te marre detyrimet vendore.

Bén verifikime dhe saktésime né raste hapje, mbyllje, ndryshim vendodhje, sipérfage et;.
Evidenton dhe dokumenton rastet e aktiviteteve informale dhe informacionin shkresor e
pércjell brenda dités tek pérgjegjési 1 sektorit, qé vijon me pércjelljen drejt drejtorisé
tatimore rajonale, té cilét kan€ detyré regjistrimin prane Qkb dhe paisjen e tyre me Nipt.
Evidenton dhe dokumenton subjekte qé shfrytézojné hapésira publike pa i u nenshtruar
detyrimeve vendore . Informacionin shkresor e pércjell brenda dités tek pérgjegjési i
sektorit, g€ vijon me tej me pércjelljen drejt Policisé bashkiake dhe drejtorive té tjera té
pérfshira.

Plotéson dhe dorézon ¢do dité tek pérgjegjési 1 sektorit raportin ditor t& punés.

Dhe mbi bazen e informacioneve te mesiperme te marre ne menyre te perditshme, nderton
Regjistrin e Perkohshem si nje mjet per te mbajtur ne mbikqyrje dinamiken e ndryshimeve
ne terren.

Zbaton detyra té tjera t& pérkohshme té ngarkuara nga eprorét.

Pérshkrimi pérgjithésues i punés pér pozicionin Specialist borxhi/monitorimi :

vV V VYV V¥V ¥V VV V

Eshté pérgjegjés pér kryerjen e té gjitha procedurave tatimore pér arkétimin e borxheve
subjekteve.

Pérgatit raportet periodike.

Evidenton nga sektori i Taksave dhe Tarifave ,numrin e subjekteve debitore dhe masen e
borxhit pér cdo vit ushtrimor

Pérgatit njoftim-vleresimin e detyrimit tatimor né momentin qé konstaton se detyrimi nuk
&shté paguar né afatet ligjore dhe ja dorezon tatimpaguesit dorazi apo me posté
Kontrollon ményrén e mbajtjes sé dokumentacionit pér debitorét dhe plotésimin e dosjeve
nga specialistét pérkates.

Raporton mbi gjendjen e debitoreve cdo muaj ( numri i debitoreve,detyrimi etj) dhe mbi
masat e marra pér vjeljen e tyre prané Drejtorit.

Pérgatit urdhrat e bllokimit te llogarise bankare, dokumentacionin per vendosjen e barres
siguruese dhe hipotekore,dokumentacionin e sekuestrimit te pasurise et;

Bashképunon me Pérgjegjésin e Sektorit duke shkémbyer informacion ndermjet tyre.
Bashkepunon me Policine Bashkiake duke kryer vizita fiskale ne subjektet debitore
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Pérgatit dosjen per cdo tatimpagues dhe perditeson te dhenat e debitoreve duke i arshivuar
ne dosjen e tatimpaguesit.

Informon me shkrim mbi baza javore,mujore dhe vjetore pergjegjesin e sektorit per ecurine
e arketimit te debitoreve

Harton nje rregjister dhe perditeson te dhenat e debitoreve ne menyre periodike.

Pérgatit korrespondencen me drejtori t€ tjera prané€ Bashkise, apo institucione te tjera pér aq
sa ato kane lidhje per informacionin qe disponon ky sektor, apo pér informacione qé do t’i
duhen sektorit né vecanti dhe drejtoris€ né térési.

Respekton etikén dhe disiplinén né puné

vVV VYV V¥V

A\

LEVIZJA PARALELE

Kané té drejté t€ aplikojné pér kété proceduré vet€ém népunésit civilé té s€ nj&jtés kategori, né té
gjitha insitucionet pjesé e shérbimit civil.

KUSHTET PiR LEVIZJEN PARALELE DHE KRITERET E VECANTA

Kandidatét duhet té plotésojné kushtet pér 1évizjen paralele si vijon:

a)
b)

c)

T€ jené népunés civil t€ konfirmuar, brenda sé njéjtés kategori (IV-4);
T€ mos kené masé disiplinore né fuqj;
T¢ kené t€ paktén vlerésimin e fundit “miré” apo “shumé mire”;

Kandidatét duhet té plotésojné kriteret e veganta si vijon:

a)

b)

c)
d)

T€ zotérojn€ Diplomé Bachelor né né Ekonomi/Administrim biznesi (Diplomat té cilat jané
marré jashté vendit, duhet té jené té njohura paraprakisht prané institucionit pérgjegjés pér
njehsimin e diplomave sipas legjislacionit né fuqi).

T€ kené eksperiencé pune jo mé pak se 2 vit n€ profesion.

T€ kené aftési t&€ mira komunikuese dhe t€ punés n€ grup.

njohuri shumé t€ mira t€ procedurave administrative;

|IWll DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT
Kandidatét qé aplikojné duhet t€ dorézojné dokumentat si mé poshté:

Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me dokumentin tip q€ e gjeni né linkun:
http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-Dokumente/219-udhezime-Dokumente

Fotokopje té diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

Fotokopje té librezés s€ punés (t€ gjitha faget g€ vértetojné eksperiencén né puné);
Fotokopje t€ letérnjoftimit (ID);

Vértetim t€ gjéndjes shéndetésore;
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f- Vetédeklarim té gjéndjes gjyqésore;

g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h- Vértetim nga Institucioni q€ nuk ka masé displinore né fuqi.

i- Cdo dokumentacion tjetér qé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtesé€, vlerésimet
pozitive apo té tjera t€ pérmendura né jetéshkrimin tua;.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda datés
10.10.2025.

REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK

Né datén 13.10.2025 _Njésia e Burimeve Njerézore té Bashkisé Rrogozhiné do té shpallé né
portalin “AKPA-sé ” dhe né fagen e internetit té Bashkisé, listén e kandidatéve qgé plotésojné
kushtet e lévizjes paralele dhe kriteret e vecanta, vendin, daten dhe oren e sakte ku do té
zhvillohet intervista.

Né té njéjtén daté kandidatét qé nuk i plotésojné kushtet e Iévizjes paralele dhe kriteret e vecanta
do té njoftohen individualisht nga Drejtoria e Burimeve Njerézore té Bashkisé Rrogozhine
népérmjet adresés sé e-mail, pér shkaget e moskualifikimit.

FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
ZHVILLOHET INTERVISTA

Kandidatét do t€ vlerésohen né lidhje me:

» Njohurit¢ mbi Ligjin Nr. 152/2013,“Pér népunésin civil”, i ndryshuar, dhe aktet nénligjore
dal€ né zbatim t€ tij.

» Njohurit¢ mbi Ligjin Nr. 9131, daté 08.09.2003,“Pér rregullat e etikés né administratén
publike”.

» Njohurit€ mbi Ligjin Nr. 139/2015 “Pér Veteqeverisjen Vendore”

» Ligjin Nr.119/2014 te miratuar me date 18.09.2014 “Per te drejten e informimit”

» Ligjin Nr.8485, daté 12.05.1999 “Kodi i progedurave administrative t&€ Republikes se
Shqiperise”;

» Ligji Nr. 9789, daté¢ 19.7.2007 “Pér krijimin dhe funksionimin e zonave ekonomike” i
ndryshuar

» Ligji nr Nr.9632dat€ 30.10.2006 “Pér sistemin e taksave vendore”

IRl MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE
Kandidatét do t€ vlerésohen pér jetéshkrimin, eksperiencat, trajnimet, kualifikimet e lidhura me

fushén, si dhe vlerésimet pozitive.
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Totali i pikéve pér kété vlerésim &shté 40 piké, 1 ndaré né:

- 20 piké pérvojé.

- 10 piké pér trainime apo kualifikime t€ lidhura me fushén pérkatése.

- 10 piké pér certifikimin pozitiv ose pér vlerésimet individuale n€ puné.

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:

¢ Njohurité, aftésité, kompetencén né lidhje me pérshkrimin e pozicionit t& punés;
e Eksperiencén e tyre t€ méparshme;

* Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

Totali i pikéve né pérfundim t€ intervistés s€ strukturuar me gojé €shté 60 piké.

Mé shumé detaje n€ lidhje me vlerésimin me piké, metodologjin€ e shpérndarjes s€ pikéve,
ményrén e llogaritjes s€ rezultatit pérfundimtar 1 gjeni né Udhézimin Nr. 2, daté 27.03.2015, “Pér
procesin e plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil népérmjet procedures sé lévizjes paralele,
ngritjes né detyré pér kategoriné e mesme dhe t¢ ulét drejtuese dhe pranimin né shérbimin civil né
kategoriné ekzekutive népérmjet konkurrimit té hapur”t&€ Departamentit t€ Administratés Publike

ééé.dap.gov.al.

http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

L6 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
’ KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té vlerésimit t€ kandidatéve, Njésia e Burimeve Njerézore t€ Bashkisé Rrogozhiné do
té shpall€ fituesin né portalin “AKPA” dhe né fagen zyrtare t&€ Bashkisé.

T¢ gjithé kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen né ményré elektronike pér
shpalljen e fituesit.

B PRANIMI NE SHERBIMIN CIVIL

Vetém né rast se nga pozicionet e renditura né fillim té késaj shpalljeje, né pérfundim té procedurés
sé lévizjes paralele, rezulton se ende ka pozicione vakante, kéto pozicione jané té vlefshme pér
konkurimin népérmjet procedurés sé pranimit né shérbimin civil pér kategoriné ekzekutive.

Pér kété proceduré kané té drejté té aplikojné té gjithé kandidatét qé plotésojné kérkesat e
peérgjithshme né pérputhje me nenin 21, té Ligjit Nr. 152/2013, “Pér nepunesit civil”, i ndryshuar.

IS KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDIDATI NE PROCEDUREN E
B PRANIMIT NiE SHERBIMIN CIVIL DHE KRITERET E VECANTA
Kushtet qé duhet té plotésojé kandidati né procedurén e pranimit né shérbimin civil jané:
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a) T& jeté shtetas shqiptar;

b) Te& keté zotési t& ploté pér té vepruar;

c) Te zotérojé gjuhén shqipe, té€ shkruar dhe té folur;

d) Te€ jeté n€ kushte shéndetésore g€ e lejojné té kryejé detyrén pérkatése;

e) Te& mos jet€ 1 dénuar me vendim té formés s€ preré€ pér kryerjen e njé€ krimi apo pér kryerjen e
njé€ kundérvajtjeje penale me dashje;

f) Ndaj tij t€ mos jeté marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, qé nuk &shté shuar
sipas Ligjit Nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, 1 ndryshuar.

Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posagme si vijon:

T€ zotérojn€ Diplomé Bachelor ose Master Profesional né Ekonomi/Administrim biznes
a) (Diplomat té cilat jané marré jashté vendit, duhet té jené té njohura paraprakisht prané

institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave sipas legjislacionit né fuqi).
b) Té kené eksperienc€ pune jo mé pak se 1 vit né profesion.
c) Té kené aftési t&€ mira komunikuese dhe té punés né grup.
d) njohuri shumé té mira t€ procedurave administrative;

3] DOKUMENTECIONI, MENYRA DHE AFATI I DOREZIMIT

Kandidatét q¢ aplikojné duhet té dorézojné Dokumentet si mé poshté:

a- Jetéshkrim i ploté€suar né pérputhje me dokumentin tip qé e gjeni né linkun:
http://dap.gov.al/vende-vakante/udhezime-Dokumente/219-udhezime-Dokumente
b- Fotokopje té diplomés (pérfshiré edhe diplomén bachelor);

c- Fotokopje t€ librezés sé punés (t€ gjitha faget q€ vértetojné eksperiencén né puné);
d- Fotokopje t€ leté€rnjoftimit (ID);

e- Vértetim té gjéndjes shéndetésore;

f- Vetédeklarim t€ gjéndjes gjyqésore;

g- Vlerésimin e fundit nga eprori direkt;

h- Vértetim nga Institucioni qé nuk ka masé displinore né fuqi;
i- Cdo dokumentacion tjetér qé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimim shtesg€, vlerésimet
pozitive apo té tjera t€ pérmendura né jet€shkrimin tua;.

Dokumentet duhet té dorézohen me posté apo drejtpérsédrejti né institucion, brenda datés
16.10.2025 né Institucionin Bashkia Rrogozhine.

kY REZULTATET PER FAZEN E VERIFIKIMIT PARAPRAK
Né datén 23.10.2025 ,njésia e menaxhimit t€ burimeve njerézore t€ Institucionit Bashkia
Rrogozhine, ku ndodhet pozicioni pér t€ cilin ju déshironi t€ aplikoni do té€ shpallé né portalin
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“AKPA” dhe né fagen e saj zyrtare te internetit, listén e kandidatéve qé plotésojné kushtet dhe
kriteret ¢ veganta, si dhe datén, vendin dhe orén e sakté ku do té zhvillohet intervista.

Né t€ njéjtén daté kandidatét q€ nuk i plotésojné€ kushtet dhe kriteret e veganta do té njoftohen
individualisht nga njésia e menaxhimit t& burimeve njerézore té institucionit ku ndodhet pozicioni
pér té cilin ju déshironi té aplikoni, nép&rmjet adresés tuaj t€ e-mail, pér shkaget e moskualifikimit.

Wl FUSHAT E NJOHURIVE, AFTESITE DHE CILESITE MBI TE CILAT DO TE
B ZHVILLOHET TESTIMI DHE INTERVISTA

Kandidatét do té testohen me shkrim pér njohurité mbi dokumentet e listuara né pikén
1.4

Kandidatét gjaté intervistés sé strukturuar me gojé do té vlerésohen né lidhje me:
a- Njohurité, aftésité, kompetencén né€ lidhje me pérshkrimin e pozicionit t&€ punés;

b- Eksperiencén e tyre t€ méparshme;

c- Motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

VR MiENYRA E VLERESIMIT Ti KANDIDATEVE
Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me:

a- Vlerésimin me shkrim, deri né 60 piké;

b- Intervistén e strukturuar me gojé qe konsiston ne motivimin, aspiratat dhe pritshmérité e
tyre pér karrierén, deri né 25 piké;

Cc- Jetéshkrimin, q€ konsiston né vlerésimin e arsimimit, t€ pérvojés e té€ trajnimeve, té
lidhura me fushén, deri né 15 piké;

Mé shumé detaje né lidhje me vlerésimin me piké, metodologjiné e shpérndarjes s€ pikéve,
ményrén e llogaritjes sé€ rezultatit pérfundimtar 1 gjeni n€ Udhézimin nr. 2, daté 27.03.2015,
té Departamentit t€¢ Administratés Publike é€é.dap.gov.al

http://dap.gov.al/2014-03-21-12-52-44/udhezime/426-udhezim-nr-2-date-27-03-2015

26 DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E
: KOMUNIKIMIT

Né pérfundim té vlerésimit t&€ kandidatéve, Institucioni Bashkia Rrogozhine do té shpallé fituesin né
portalin “AKPA” dhe né fagen e saj zyrtare te internetit . T¢ gjithé kandidatét pjesémarrés né kété
proceduré do t€ njoftohen né ményré elektronike pér datén e sakté t€ shpalljes sé€ fituesit.
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